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LIBERTY Ostrava
Ptedni vyrobce oceli v Ceské republice

Zaméstnavame
v LIBERTY Ostrava 4 101 lidi

KDO ISME?

Jsme integrovany hutni podnik s ro¢ni vyrobou

cca 2 miliony tun oceli, ktera se uplatiuje zejména
ve stavebnictvi, strojirenstvi a petrochemickém pramyslu.

Jsme tuzemskym lidrem ve vyrobé silni¢nich svodidel

a trubek.

Kromé tuzemského trhu dodavame své vyrobky do zahranici,
kde mezi nejdllezitéjsi exportni zemé patfi Polsko, Némecko,

Italie, Slovensko a Saudska Ardbie.

Spolu s dcefinymi spolecnostmi
jsme k 31.12. 2019 zaméstnavali 5 842 lidi

Vyrobni kapacita
je 3600 000 tun oceli

MISE LIBERTY OSTRAVA

Vyrobou oceli byt dobrym partnerem zaméstnancam,
zakaznikam i sousedaim.

Jaké hodnoty mame pfi pInéni naseho
poslani?

1. Bezpecnost, zdravi a spokojenost nasich zaméstnanct
2. Pruzna reakce na pozadavky zakaznik(

3. Minimalni dopad na Zivotni prostredi

4. Podpora mésta a kraje, v némz pasobime

VIZE LIBERTY OSTRAVA

Chceme se stat prednim vyrobcem oceli s Cistou
vyrobou a kvalitnimi produkty.

Co to fikad o nasi budoucnosti?
Chceme:

» prostfednictvim strategickych investic posilit svou
pozici (obchodni i obecnou) v regionu stfedni Evropy

e chceme vyrabét ocel s mensim vlivem na Zivotni
prostfedi vCetné nizsi produkce CO,

e chceme byt vnimani jako pruzny dodavatel kvalitnich
vyrobku
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Vazené damy, vazeni panove,

V prabéhu uplynulého roku byl dokoncen proces zmény
vlastnika a ostravské hut se stala soucasti britské skupi-

ny LIBERTY, ktera patfi do koncernu GFG Alliance. S novym
jménem LIBERTY Ostrava pfisel i novy plan rozvoje nasi
spolecnosti. V duchu rozvoje udrzitelné vyroby oceli jsme
predstavili dlouhodoby transformacni investicni plan.
Zaroven budeme i naddle odpovédné pristupovat k aktivi-
tam na podporu naseho mésta a kraje, abychom byli stdle
silnym partnerem regionu a dobrym sousedem.

Béhem roku 2019 se ndm podafilo identifikovat pfileZitosti
a potfeby jednotlivych zavod na modernizaci vyrobnich
zafizeni, ale také moznosti na zlepSeni vyuzivani energie

a hospodafeni s ni. Splnéni novych plani ndm umozni
nejen zlepsit provozni vysledky, ale také provozovat hut tak,
aby se stala pfednim vyrobcem oceli na evropském trhu

a aby svou mérou prispéla ke splnéni zavazku celé GFG
Alliance dosdhnout do roku 2030 uhlikové neutrality.

Investi¢ni plany zahrnuji vystavbu prvnich hybridnich peci
v Evropé. Ty ndm umozni kombinovat vyrobu oceli ze
surového Zeleza s vyrobou ze Srotu technologii elektrické
obloukové pece, a tim snizit zavislost na dovazenych surovi-
nach a ziskat vétsi flexibilitu, ale také radikalné omezit vliv
vyroby na Zivotni prostfedi. Ddle dojde k zasadni moderni-
zaci valcoven s cilem zlepsit kvalitu vyrobkd a péci o poza-
davky nasich zakaznikd. Klicem k dlouhodobé prosperité
LIBERTY Ostrava je i pfipojent k siti velmi vysokého napéti,
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na némz pracujeme, a které huti umozni diky vétSimu vyuzi-
ti elektrické energie snizeni emisi CO,.

Kromé téchto zasadnich vylepseni budeme také pokracovat
v hledéni novych technologii, véetné pfimé redukce Zeleza
za pouziti vodiku a zachytavani a ukladani uhliku, abychom
dosahli uhlikové neutrality. Chceme najit dalsi cesty, jak
vytvaret hodnoty a zlepSovat konkurenceschopnost,
abychom zgjistili nasi firmé dlouhodobou udrZitelnost,

a tedy schopnost nabizet dobrou praci dalsim generacim.

Zprava o udrzitelnosti vas provede aktivitami, kterymi se
nase hut zabyva v oblasti udrzitelného rozvoje, at uz jde

o snizovani vlivu vyroby na Zivotni prostfedi nebo vefejné
prospésnou cinnost. Jsem velmi rad, Ze jsem se stal general-
nim feditelem ostravské huti pravé ve chvili, kterd je pro jeji
rozvoj tak zasadni. Dékuji vam za vas zdjem a podporu.

S Gctou,

Pascal Genest
Generdlni feditel LIBERTY Ostrava

SITUACE NA TRHU S OCELI

Rok 2019 nebyl pro evropské ocelare pfiznivy. Spotfeba
oceli v Evropé loni poprvé od finan¢ni krize klesla. DGvodem
bylo ochlazovéani evropské ekonomiky, které vyrazné zrych-
lilo ve druhém pololeti roku. Cesky trh kopiroval evropsky
vyvoj a Celil tlaku oceli dovazené ze zemi mimo EU.
Mimoevropsti vyrobci oceli ¢asto vyuzivaji neférovych
konkurencnich vyhod v podobé statnich dotaci ¢i laxnich
pfedpist na ochranu Zivotniho prostfedi. V kombinaci

s poklesem trznich cen oceli a relativné vysokou cenou
vstupnich surovin to mélo velmi negativni dopad na hos-
podarské vysledky firem, a tedy i na jejich aktivity v oblasti
spole¢enské odpovédnosti.

Cina byla i loni nejvétsim vyrobcem oceli na svété. Vyrobila
témér miliardu tun, tedy vice neZ cely zbytek svéta dohro-
mady. V EU se vyrobilo 159 miliont tun, coZ je o 5 procent
méné nez v roce 2018. Problém globdlni nadkapacity
soustfedény v Ciné i naddle suZuje vétsinu vyrobct oceli

v Evropé. EU je totiZ diky otevfenosti jednotného trhu

v soucasnosti nejvétsim dovozcem oceli na svété.

Docasné snizeni vyroby

Vzhledem k dovoztm levné oceli ze zemi mimo EU, rdstu
cen surovin a také dlouhodobému rdstu cen povolenek

CO, jsme byli nuceni v Cervenci sniZit vyrobu oceli 0 20 %.
Zpomalili jsme tempo vyroby, ale neodstavili Zadna vyrobni
zafizeni, a proto tento krok nemél vliv na zaméstnanost.
Rozhodnuti o zpomaleni vyroby jsme v fijnu prodlouZili

az do konce roku.

»KaZda ¢tvrta tuna spotfebovana v Evropé je vyrobe-
na ve tfetich zemich, kde vyrobci nemuseji dodrzovat
Zadné emisni limity, ani nejsou soucasti programu na
snizovani produkce CO,, tudiz vyrabéji s podstatné

niz§imi naklady. V prostfedi, kde nemate nastavena
stejna pravidla pro vSechny Gcastniky soutéze, je
dlouhodobé tézké konkurovat.*
Pascal Genest
generalni feditel LIBERTY Ostrava




VYROBKOVE PORTFOLIO

Dlouhé vyrobky Ploché vyrobky (za tepla valcované) Zavitové tyce Pruzinové tyce Kolik jsme vyrobili

Tun tekuté oceli— 1 854 594
Tun surového Zeleza -1 590 812
Kilometru svodidel — 537

Zpracovali jsme
Tun Zelezného Srotu — 613 231

Na podporu mésta a regionu jsme vynalozili
26 321 868 korun

Kruhové plynule Betondarska ocel . o
lité predlitky ve svitcich Pramérny mésicni vydélek nasich zaméstnancu

(bez managementu) cinil
38 680 korun

S nasimi produkty i odborniky se mizete pravidelné
setkavat na Mezinarodnim strojirenském veletrhu v Brné.
Jsme hrdi na to, Ze patfime mezi sedm pramyslovych
firem, které se zacastnily vSech 61 rocniku.

Dalni vyztuze Silni¢ni svodidla Odlitky Strojirenské Betonarska ocel pro
vyrobky kryogenni teploty
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OSLAVILI JSME

Minihut v LIBERTY Ostrava oslavila dvacetiny

V cervnu 2019 tomu bylo 20 let, kdy ostravska Nova hut
spustila vyrobu v tzv. minihuti, jejiz soucasti jsou bramové
kontiliti a pasova trat, neboli Steckelova valcovna. Hlavnim
pfinosem vystavby, kterd zacala uz v roce 1994, bylo rozsire-
ni portfolia vyrobkd, zlep3eni efektivity vyroby a v neposled-
ni fadé také snizeni dopadu na Zivotni prostredi, protoze
tento maly hutni provoz ma nizsi energetickou narocnost.

V té dobé se jednalo o zasadni strategickou investici, diky
niZ se ostravska hut opét stala celosvétové konkurence-
schopnou.

Davodem investice do minihuti byla klesajici produkce dvou
jiz zastaralych valcovacich trati, které byly vyhledoveé jen
téZce konkurenceschopné na zahrani¢nim i na domacim
trhu.

Vystavba probihala pod taktovkou téch nejvétsich kapacit
v oboru a vzhledem k velkému tuzemskému know-how ve

strojirenstvi a hutnictvi se na ni velkou mérou podilely také
ceské firmy.

a

60 let vyzkumného a zkusebniho ustavu

Ustav zahdijil ¢innost v roce 1959 a kromé vlastniho vyzku-
mu zajistoval veskeré zkusebni aktivity od pribézné kontro-
ly vyrobnich procest po kontrolu jakosti hotovych vyrobk.
V modernizované podobé funguje v huti dodnes jako oddé-
leni vyzkumu a hutnich a chemickych laboratofi.

Cinnost vyzkumu a laboratofi je dodnes nezbytnou souédsti
huti. Zahrnuje v3e, co souvisi s vyvojem novych vyrobk

i testovanim kvality vSech ocel@fskych i chemickych produk-
t0, které se zde vyrabéji. Pro technicky rozvoji celé huti je
nepostradatelna.

Do zprovoznéni Gstavu investovala tehdejsi Nova hut

45 milion0 korun ceskoslovenskych. Dobré technické vyba-
veni pomohlo ke zvyseni produktivity. Postupné se zfizovala
daldi oborova pracovisté jako napfiklad koksarensky
vyzkum, velkotondzni ocel@fské pece nebo vyzkum automa-
tizace a méfici techniky pro hutni provozy.

Zdejsi defektoskopicka laboratof a kvantometricka stanice
dokonce ve své dobé patfila k nejlepsim v Evropé.

»Potrubni postu, kterou Gstav vyvinul, vyuzivame
v modernizované podobé dodnes. Umoznuje nam
ziskavat vzorky k analyze pfimo z konkrétnich
vyrobnich provozll a urychluje tak celkovou
komunikaci i vyvoj novych postupu.®

Petr Suchma
vedouci hutnich a chemickych laboratofi

60. narozeniny hrubé valcovny

V lednu uplynulo 60 let od chvile, kdy bylo zah@jeno trvalé
valcovani v hrubé valcovné ostravské huti. Hruba valcovna
pomdhala od roku 1959 uspokojit rostouci poptavku po
profilové oceli. Zmodernizovand vdlcovna nyni ro¢né produ-
kuje 240 000 tun vyrobku, zejména tycové oceli a dllnich
vyztuZi.

Podle plant z roku 1948 méla valcovna nahradit zastaralé
profilové traté ve Vitkovickych Zelezarnach a Spojenych oce-
larnach Kladno a uspokojit stdle rostouci potfebu profilové
oceli. Diky postupné modernizaci je valcovna v provozu do-
dnes a vyrdabi zejména tycovou ocel a daIni vyztuze. Ro¢né
produkuje cca 240 000 tun ocelovych vyrobkd.

70 let od vyvalcovani prvni trubky

V listopadu 1949 byla v nové oteviené rourovné vyvdalco-
vana prvni bezesva trubka. Od zkusebniho provozu dodnes
vyrobila ostravska rourovna témér Sestnact miliond tun
trubek a dala praci vice nez péti a pul tisicim lidi.

V soucasnosti je nase rourovna nejvyznamnéjsim vyrobcem
trubek v Ceskeé republice a vyrobky dodavé do celého svéta.
I kdyZ se kuncicka rourovna rodila v dobé vale¢ného utrpe-
ni, pfevratd a vznikajicich politickych a vojenskych uskupeni,
z@sluhou zaméstnanct mnoha profesi se uz za necelych

8 let od vyrobeni prvni trubky stala, coby sou¢ast NHKG,
uzndvanym vyrobcem trubek a od roku 1957 aZ dosud také
drzitelem prava oznacovat své vyrobky zkratkou API — Ame-
rického petrolejarského institutu.

Zavod vyrabi velkou Skalu bezesvych trubek pouzivanych

po celém svété predevsim v téZafském ropném primyslu.
Vétsina produkce mifi za hranice — do celé Evropy, ale i do
USA, Saudské Ardbie, Omanu, Kuvajtu ¢i AlZiru. Na tuzem-
sky trh pfipadad priblizné 15 procent. V portfoliu produkt
jsou i spirdlové svafované trubky pouZivané pro vystavby
plynovodnich vedeni.

~Béhem sedmdesati let se nam podafrilo vyrobit
priblizné 15 800 000 tun trubek, coz predstavuje
zhruba 624 tisic kilometru. Pro pfedstavu — takovym
mnozstvim by se dala obkrouzit zemékoule kolem
rovniku 15 a pal krat.*

Martin Klosko
feditel rourovny
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UDRZITELNY ROZVO]

Rovnovaha mezi Zivotnim prostfedim, spolecenskym
Zivotem a ekonomikou je dlleZita pro budoucnost ndas
vsech. NG@s Uspéch nezdleZi jen na vyrobnich moznostech,
ale také na tom, jak naslouchdme nasim partneram,
sousediim i zaméstnancdm. Pfejeme si byt vnimani jako
dobry soused, ktery jedna férové a v souladu s tim, co nase
okoli potfebuje.

souvisi s Cili udrzitelného rozvoje OSN 2015 — 2030.

Oblasti, na které se zaméfujeme a jejichZ prostfednictvim mazeme pfispét k lepsi budoucnosti,

Spolupracujeme s neziskovymi organizacemi, které pfiznivé
ovliviuji kvalitu Zivota obyvatel Moravskoslezského kraje

a vytvarime podminky pro to, abychom byli spolehlivym

a atraktivnim zaméstnavatelem.

CI LE Ousgisie

KvALITHI
.H.K‘I'HITIM VIDELANI

DOSTOJNA PRACE
AEXOROMICKY ROST

1 KLIMATICKA vor 1 MIR.
SOUSI SPRAVEDLNOST

A SILRE INSTITUCE .
O CI LE

OFATRENI

i

1 PARTHERSTVI
KE SPINENICILD

UDRZITELNEHO

ROZVOIE

TRI PILIRE FIREMNI ODPOVEDNOSTI

Oblasti naseho zajmu jsme rozdélili do tfech tematickych pilifa.
Vsechny pilife jsou Gzce propojeny s transparentnosti

a udrZitelnosti, bez kterych neni mozné pocitat s divérou
stakeholder(, zaméstnancl ani nasich zakaznika.

Nasi lidé Zelena ocel Spolecnost

2.

1;_ Inovativni 4. .
I:l(15| produkty Dobry
zaméstnanci & vyroba soused

.3
Zivotni
prostiedi

5.
Vzdélani
pro budoucnost

6.
Nas pfinos
pro spolecnost

1.
Nasi
zaméstnanci

(8 2.
Nas prinos Inovativni
pro spolecnost produkty
& vyroba
UdrZitelnost
&
5. transparentnost

Vzdélani .3
pro Zivotni
budoucnost prostiedi

4,
Dobry
soused




Mezi naSe zainteresované skupiny patfi predevsim:

Zainteresovany ) . Cetnost o
. Témata Forma komunikace . Zodpovida
subjekt komunikace
Pracovné pravni vztahy Kolektivni vyjednavani rocné Personalni Gtvar
Pracovni podminky Zastoupeni zaméstnanct v DR 4x rocné TOP management
Zaméstnanci Odmeénovani a kolektivni smlouva Interni setkavani nepretrzité Management
Vzdélavani a rozvoj zaméstnanct Casopis meésicné Komunikace
Intranet nepretrzité Komunikace
Informace o produktech Komunikace se zdkaznikem nepretrzité Prodej a marketing, Nakup
a podminkdach prodeje Veletrhy
Zakaznici

Budouci plany a strategie podniku

Udrzitelné hospodareni

Legislativa Vyména zkusenosti, spoluprace pravidelné Management
na zméndch legislativy a podle
Statni organy potFeby
Hospodarska politika
Aktudlni regiondlni a celostatni témata
Investofi, Financni vyvoj spolecnosti Finanéni a vyro¢ni zpravy nepretrzité Kancel@r predstavenstva
vlastnici podila, Strategie
analytici Udrzitelny rozvoj
Mistni rozvoj Setkavani se zastupci obci pravidelné Management
Kulturni, sportovni a socidlni
Obce angazovanost spolecnosti
Budouci investice
Povoleni
o Rozvoj novych cinnosti Tiskové zpravy a konference pravidelné Tiskova mluvci
Media Mimotadné udalosti
Neziskové Aktudlni socialni zalezitosti Setkavani se zastupci neziskovych | pravidelné Management
organizace Udrzitelnost organizaci
Prakticke zkusenosti v ramci vzdélavani = Setkavani se zastupci nepretrzité Persondlni Gtvar
Skoly vzdélavacich instituci

a vysokeé skoly

Prijimani absolventu

Dualni vzdélavani

Ocenovani vyzkumnych projekt

burzy prace
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Zdravi a bezpecnost zaméstnancu je
u nas vzdy na prvnim misté. Prace

v huti je velmi naro¢na na pozornost,
at uz ve vyrobnich halach nebo pfi po-
hybu v aredlu huti, kterd je protkana
dvéma sty kilometry koleji a padesati
kilometry silnic.

Proto béhem roku pfipravujeme razné
aktivity, které upozornuji na mozné
nebezpeci a pomahaji predchazet
arazam.

Oblast bezpecnosti, zdravi a vztahu

s nasimi zaméstnanci povazujeme
za rozhoduijici pro nas uspéch.
Hledame talentované novacky

a rozvijime jejich nadani.
Naslouchame dlouholetym kolegum,
vzdélavame je a peCujeme o né.
Chceme, aby se u nas kazdy
jednotlivec citil respektovan a mohl
naplno rozvijet svuj potencidl.

I Nasi
01 zamestnanci




BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI
PRI PRACI (BOZP)

Odménujeme za aktivni pfistup k bezpecnosti

Ctyfikrat roéné ocefiujeme zaméstnance, ktefi se aktivné
podileji na zvySovani bezpecnosti v huti. Vyhodnocujeme
provadéni auditd na dilnach, hlaseni nebezpecnych situaci
a jedndni, audity vedoucich provozd a oddéleni, proaktivni
hlaseni a Setfeni potencidlné zavaznych nebo smrtelnych
incidentl a hlaseni poruseni BOZP u externich dodavatel.
V kazdém kvartdle je ocenéno priimérné 60 zaméstnanct
z celé huti. S nimi se osobné setka feditel pro bezpec¢nost,
aby jim predal cenu a také s nimi neformalné diskutoval

o problematice bezpecnosti.

Vedeni k bezpecnosti

V roce 2019 jsme navazali na Gspédnou kamparn Upozorni

mé novou kampani Davej bachal, jejiz soucdsti jsou Skoleni
ve virtudlni realité a také plakaty a billboardy upozorfujici

na tuto tematiku. Béhem roku 2019 si toto Skoleni vyzkou-

Seli vSichni mistfi a v prosinci jsme odstartovali Skoleni i pro
ostatni zaméstnance.
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Vybor BOZP

Partnerstvi mezi odborovymi organizacemi a managemen-
tem spolecnosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci pokracovalo prostfednictvim pravidelného vyboru
BOZP. Tato pracovni skupina se setkala celkem ctyfikrat.
Soucasti setkani byly také prohlidky vybranych pracovist.
Cilem této aktivity je zavadéni opatfeni k minimalizaci
zjisténych pracovnich rizik nebo odstranéni zavad.

Vsichni zameéstnanci spolecnosti maji pravo oslovit ¢lena
vyboru BOZP v jakékoli zaleZitosti spojené s bezpecnosti

a ochranou zdravi pfi praci a jeho prostfednictvim vznaset
své podnéty k projedndni.

Stale volime tu nejbezpecnéjsi cestu

S mottem Stdle volime tu nejbezpecnéjsi cestu probéhl

v dubnu jiz dvandcty ro¢nik Dne zdravi a bezpecnosti,

do kterého se zapojilo 5 016 zaméstnanct. Vyzkouseli si
napfiklad spravny zptsob resuscitace a poskytovani prvni
pomoci, nechali si zméfit BMI, krevni tlak a tep, a pomoci
pfistroje PodoCam udélat diagnostiku ortopedickych vad
a deformit. Néktefi zaméstnanci si uZili masaze obliceje.

V oblasti ergonomie préce probihala kampan Sed zdravél,
pfi které zaméstnanci ziskali na Zidle ergonomické podlozky
pod zada. Soucasti sportovnich aktivit byl Hutnicky trojboj
a prakticky workshop Cviceni v SM systému.

Probéhla pfednaska STK pro chlapy/Ruce na prsa

s praktickymi ukazkami samovysetfeni k prevenci rakoviny.
Jiz tradi¢ni bylo pfedvedeni osobnich ochrannych pracov-
nich pomucek, tentokrat zamérenych na novinky pro praci
ve vyskach, s ukdzkou zachyceni padu a virtudlni realitou
pohybu ve vy3ce. Ve viech kantyndach bylo pfipraveno
zdravé menu a ochutndavky zdravych produktd.

Hutnicky trojboj

V druhém rocniku Hutnického trojboje si
prislo svou fyzicku otestovat a zjistit, zda
by prosli fyzickymi testy hasicu,

29 nasich kolegl a 6 kolegyn.

Vice nez polovina z nich se Hutnického
trojboje zGc€astnila i v pfedchozim roce.
Ucastnici si ovéfovali svou vykonnost

v téchto oblastech:

kliky, leh-sed a béh na 2 kilometry.
Vykony se hodnotily podle pohlavi a vékové kategorie.
Na sportovistich panovala skvéla atmosféra, Géastnici si
akci uzivali a vzdjemné se podporovali. Vitézové si odnesli
hezké ceny.

Tyden pro podporu zdravi

Na vyznam a dulezitost dobrého zdravi upozoriiujeme také
v zafi béhem pravidelného Tydne pro podporu zdravi.
Tydne, ktery tentokrat nesl slogan Sportem a prevenci

k trvalé vitalité!, se zG€astnilo 4 590 zaméstnancud. Zajemci
se mohli napfiklad pfihlasit na maséze, které probihaly na
jednotlivych zavodech, na diagnostiku téla nebo workshopy
Cvicte spravné! a Cviceni v SM systému. Pro zaméstnance
jsme pfipravili také pfednasku zameérfenou na zdravy Zivotni
styl, prevenci obezity a raciondlni stravovani. Velky ohlas
méla beseda o zdsaddch bezpecné jizdy, krizovém fizeni
automobilu a Skola smyku, kde si zaméstnanci mohli
prakticky vyzkouset zvladani smyku. Poprvé probéhla i akce
Veslovani pro Zivot, jejimz prostfednictvim byl finan¢né
podporen projekt Sance pro Zivot. Tradi¢né bylo mozné si
vyzkouset a otestovat osobni ochranné pracovni pomtuicky.
Navstévnici akce za vyzkouseni obdrzeli darek. Probéhl také
kuzelkovy a fotbalovy turnaj. BEhem Tydne zdravi jsme

v kantyndch nabizeli kromé béznych jidel také nékolik
variant zdravych a vyvazenych menu, sestavenych odborni-
ky, a ochutnavky zdravych jidel.




Skola smyku

Pro 24 zaméstnancd, profesiondlnich Fidi¢d a fidica sluzeb-
nich vozidel, jsme ve spoluprdci s Centrem bezpecné jizdy
LIBROS pfipravili kurz skoly smyku. Jeho cilem bylo naucit se
predchdzet krizovym situacim v silni¢nim provozu, zejména
zvladat smyky a osvojit si zdsady bezpecné jizdy a krizo-
vého brzdéni. Ctythodinovy kurz byl zahdjen teoretickou
pfipravou, po které nasledovaly jizdy na polygonu Centra
pro bezpecnou jizdu Libros v Ostravé-Pfivoze.

Instruktofi pfipravili pro nase kolegy simulace rtiznych
situaci, s nimiz se mohou za volantem redlné potkat,
obzvlast v podzimnim a zimnim obdobi. Jednalo se prede-
vsim o krizové brzdéni, zvladani aquaplaningu, vyhybaci
manévr, zvladani nedotdacivého i pretacivého smyku, véetné
smyku v rychlosti az 160 km/hod.

BOZP u externich dodavatelt sluzeb

DodrZzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi je po-
vinnosti viech zaméstnancu véetné externich dodavatel
sluzeb. Skoleni zaméstnanct v oblasti BOZP je systémové
nastaveno a probiha v pravidelnych intervalech.
Zaméstnanci smluvnich stran jsou Skoleni a jejich znalosti
jsou ovéreny jesté pfed prvnim vstupem do aredlu huti.
Testovani probiha elektronickou formou. K ndzornému
sezn@meni se s pracovnimi riziky a pravidly BOZP, kterymi
se v huti fidime, jsme vytvofili BroZzuru bezpecnosti a film.
Formou diskuse a sdileni dobré praxe probihaji ¢tvrtletni se-
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tkani se zastupci smluvnich stran. Pfi téchto setkanich jsou
predstaveny dobré pfiklady BOZP, pouceni se z pracovnich
Grazd, opatfeni vyplyvajici z nebezpecnych uddlosti nebo
disciplinarnich opatfeni pro pfipad poruseni pravidel BOZP.
V roce 2019 jsme provedli dikladny audit se zamérenim na
bezpecnost prace a ochranu zdravi u 24 externich firem.

Cviceni sloZek integrovaného zachranného
systému

V fijnu probéhlo v aredlu huti spolecné cviceni slozek 1ZS,
orgdanu statni spravy, samospravy a nasich zaméstnancd.
Cilem bylo procvicit soucinnost viech slozek pfi havarii
na plynojemu s Gnikem koksarenského plynu do vnéjsiho
prostfedi. Cvi¢eni probéhlo Gspésné, tedy v souladu

s namétem a za dusledného dodrzovani bezpecnostnich
zésad a opatieni stanovenych predpisy. Zadny Géastnik
cviceni nebyl zranén.

Ucime se z komiksuU

V oblasti prevence se zaméfujeme na eliminaci vdech Grazd.
Jednou z dulezitych forem je ponauceni se z chyb minulych.
To provadime zejména prostfednictvim vizualizaci, sezna-
movdani s pficinami a pfijimani napravnych opatfeni.
Vznikaji tak komiksy, kde je ndzorné vysvétleno, co bylo
pfi¢inou Urazu a jaka jsou vhodna opatfeni.

Bezpecny podnik

Nase strojirna LIBERTY Engineering Products Ostrava
splnila naro¢né podminky v oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci. A tak si ¢estny titul Bezpe¢ny podnik zaslou-
Zila jiz potfeti v fadé. Stejny titul ziskala také nase dcefind
spolecnost LIBERTY Distribution Ostrava.
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Prevence vykolejeni viaku

Na vjezdovém nadraZi Bartovice jsme nainstalovali novy
typ elektrické vyhybky. Soustroji je umisténo na betonovych
prazcich, které maji del3i Zivotnost a jsou oproti klasickym

dfevénym impregnovanym prazcim i ekologicky nezavadné.

Celistovy zavér ovladani vyhybky spolu s uchycenim

v betonovych prazZcich zajistuje vy3si odolnost vici nezadou-

cimu roztaZeni koleji, a tudiz lepsi prevenci vykolejeni.

Bezpecnéjsi prechod kolejisté

NG3 novy LED reflektor pfispiva k vy3si bezpecnosti
zaméstnancu. Je umistén pred koleji, kterd slouzi k posunu
vozl smérem k vyloZeni. Pfi pohybu zafizeni popotahujiciho
vagony smérem k vykladce se LED reflektor rozsviti

a na podlaze se objevi vystraznd znacka upozorniujici
zaméstnance na pohyb zafizeni a zakaz vstupu do prostoru
kolejisté.

Klicové ukazatele vykonnosti

Bezpecné a zdravé pracovni prostiedi

pro nase zaméstnance

Pocet smrtelnych arazi 0
Cetnost absen¢nich Grazl vztazenych 1,09
na 1 mil. odpracovanych hodin

% celkové absence 7,48
Pocet nemoci z povolani 25*
* v€etné LIBERTY Engineering Products Ostrava (1)

a LIBERTY Tubular Products Ostrava (11)

Pocet absencnich Grazt 15*

* v€etné LIBERTY Tubular products Ostrava (4), LIBERTY
Distribution Ostrava (1), LIBERTY Engineering Products
Ostrava (0) a externich firem pracujicich v aredlu LIBERTY

Ostrava (3)
Pocet hodin skoleni zaméstnancu 102 960
Dle kategorii
Management 5819
TH zaméstnanci 29 625
Délnické profese 67 516
Pocet proskolenych zaméstnanct 23 504
Dle pohlavi
zeny 1954
muzi 21 550
Dle kategorii
Management 1239
TH zaméstnanci 5678
Délnické profese 16 587
Proskoleni zam. v oblasti bezpecnosti 9263
Priim. pocet hodin Skoleni na jednoho 18
zameéstnance rocné
% zaméstnancl spadajicich pod kolektivni 99

smlouvu

V souvislosti s absen¢nimi a neabsencnimi pracovnimi
Urazy bylo ve skupiné LIBERTY Ostrava a jejich externich

firmach uloZeno celkem 297 opatfeni k napravé.
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STARAME SE O SVE ZAMESTNANCE

Zdravi

Zdravy zivotni styl, at uz jde o stravovaci navyky, fyzickou
kondici nebo zanechani koufeni, pomaha predchéazet mno-
ha nemocem. Pro naSe zaméstnance se snazime vytvaret
bezpecné pracovni prostfedi a zaroven podporujeme jejich
zdravi a psychickou pohodu.

Realizovali jsme rehabilita¢ni programy:
—rekondic¢né-rehabilita¢ni pobyty pro 406 zaméstnancd,

— permanentky na sport a wellness, jogu a daldi aktivity
podporujici zdravi pro 153 zaméstnancd,

— vitaminové bali¢ky pfed chfipkovym obdobim pro viechny
zaméstnance.

Bezpecnosti a ochrané zdravi zaméstnancu pfi préci
vénujeme velkou pozornost. Proto poskytujeme:

— osobni ochranné pracovni prostfedky v zavislosti na
pracovnim misté,
— ochranné ndpoje a ndhradni ndpoje na mistech se zvyse-

v e

nou tepelnou nebo fyzickou zatézi a na mistech, kde neni
k dispozici pitna voda,

e BTE

— pracovné |ékarské prohlidky, abychom mohli posoudit
zdravotni zplsobilost zaméstnancd,

— pfispévek na stravovani ve vlastnich provozovnéch
a k hlavnimu jidlu salaty zdarma.

Loni jsme na hlavni jidla a salaty

zdarma vynalozili 34,6 milionu Kc.

Neni to jen o vaze

Abychom pfedchdzeli zdravotnim problémum nasich
zaméstnancu, pfipravili jsme pro 50 zdjemct prednasku
Pro¢ nezdleZi jen na vaze? Téematu se vénovala zkusenda
nutri¢ni terapeutka a konzultantka Dagmar Pifkova.
Vzhledem k velkému zajmu o toto téma jsme pro rok
2020 pripravili ve spolupraci se zdravotni pojistovnou novy
redukéni program, ve kterém zaméstnancdm pomdahdame
zménit stravovaci navyky i Zivotni styl.

Benefity pro zaméstnance

Kromé zminénych benefit(i poskytujeme nasim zaméstnan-
cim fadu daldich finanénich i nefinanénich vyhod.

Ty jsou garantovany platnou kolektivni smlouvou a patfi
mezi né napfiklad pfispévek na détskou rekreaci, pfispévek
pfi narozeni ditéte, pfispévky na penzijni ¢i Zivotni pojisténi
a prispévek do kafeterie. Oblibenymi benefity jsou akce pro
déti jako Déckiada nebo Vanocni dilny. Zaméstnanci maji
také moznost ziskat bezdro¢nou zapujcku na bydleni.

e Vroce 2019 jsme pfispéli na rekreacni
pobyty 470 déti naSich zaméstnancu
castkou 1, 375 miliond korun.

e Na penzijni a zivotni pripojisténi
zaméstnanctd jsme vynalozili
60 miliona korun.

o Zavedli jsme benefitni systém Kafeterie,
do kterého jsme pfispéli castkou témér
6 miliona korun.

Zameéstnanci vi, kde najdou Dobrou radu

Zivot umi lidem pfipravit nejedno

pfekvapeni, a proto jsme pro nase -
zaméstnance pfipravili novy program DDbI‘a
Dobrd rada. Jeho sluzby mohou rada

vyuZit v pfipadech, kdy fesi naro¢nou

socialni situaci, kdyZ potfebuji pomoc

v pravni oblasti nebo hledaji radu pfi volbé Skoly a zamé-
feni pro své déti. Cast programu zastfesuji nasi odbornici

v danych oblastech, problematiku socidlni oblasti nasim
zaméstnanctim pomdahd anonymné fesit Obcanské porad-
na Ostrava, jejimz zfizovatelem je Slezskd Diakonie.
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VZDELAVANI
A ROZVO] ZAMESTNANCU

Ve Skolicim stfedisku neustdle zdokonalujeme a inovujeme
Skoleni tak, aby byla pro Gcastniky vzdélavacich aktivit ne-
jen pfinosnd, ale i zajimava. Napfiklad diky virtudlni realité,
prostfednictvim které skolime zaméstnance v oblasti BOZP,
si absolventi odnaseji témér realny zazitek a zkusenosti

z mist, na ktera se fyzicky dostanou az v budoucnu. Kurz
nese ndzev Davej bacha! a jeho G¢astnici ve virtudlni realité
odhaluji bezpec¢nostni problémy a zavady na konkrétnich
pracovistich a uci se spravnym postuptm népravy ¢i pre-
vence.

Dlouhodobé se zaméfujeme na to,
aby nasi zaméstnanci disponovali vice
kvalifikacemi, a méli tak ve firmé Sirsi
uplatnéni. V roce 2019 ziskalo v ramci
profesniho vzdélavani novou kvalifikaci
celkem 648 zaméstnanca.

Workshopy pro patrony novych zameéstnanct

Je pro nas velmi dulezité, aby se novi zaméstnanci z fad
Trainees nebo absolventd stfednich a vysokych Skol co
nejdrfive a co nejlépe pfizpusobili svym pozicim i pracovis-
tim. Ze stavajicich zkusenych zaméstnancl jsme proto
vytvofili skupinu patrond, kterd se novym zaméstnanciim
cilené vénuje. Aby svou klicovou roli patroni zvladli, Skolime
je, jak novacky spravné vést, motivovat a poskytovat jim
zpétnou vazbu zplsobem, ktery dava prostor inovativnimu
mysleni a také dalSimu profesnimu rozvoji.

Ke kondni workshopl jsme vyuZili také prostfedky projektu
Age Management — chytrd zména v fizeni, pfilezitost k rds-
tu (registracni ¢islo projektu: CZ.03.1.52/0.0/0.0/17_079/00
09624). Proskoleno bylo 49 zaméstnancl (patrona).
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Tyden vzdélavani

Mottem sedmého ro¢niku Tydne vzdélavani se stalo
Celozivotni vzdélavani. Pro zaméstnance jsme opét pfipravi-
li bohatou nabidku vzdélavacich aktivit. Nejvétsi zajem pro-
jevili zaméstnanci o kurz Opacko z pravidel pro fidice, kde si
mohli pfipomenout informace o zméndch v pravidlech na
ceskych silnicich, o tom, jak probihaji silni¢ni kontroly, jak
postupovat pfi feSeni dopravnich nehod nebo jak probiha
spravni fizeni. Pro zajemce o jazykové vzdélavani byl pfi-
praven odborny jazykovy kurz Czenglish, ve kterém si mohli
Gcastnici vylepsit své znalosti anglického jazyka

a lépe pochopit, jakych chyb se Cesi v angli¢tiné nejcastéji
dopoustéji. Novinkou byla moznost zapojit se do soutéze

v aplikaci Quizlet, kterou je mozné vyuZzivat jako pomtcku
pfi vyuce cizich jazykd. Soutéz byla zaméfena na firemni
terminologii pouzivanou ve skupiné LIBERTY a na oblast
BOZP. Soucasti Tydne vzdélavani byly jiz tradi¢né pocitaco-
vé kurzy Jak efektivnéji pracovat s Office 365 a e-learningo-
vé kurzy z oblasti mékkych dovednosti.

Mottem sedmého rocniku Tydne vzdélavani
se stalo Celozivotni vzdélavani

Talent program & Talent klub

Zaméstnanci, ktefi maji vyborné vysledky v hodnoceni
svého pracovniho vykonu a potencidlu, jsou zafazeni do
Talent programu. Jeho nedilnou soucasti je také Talent klub.
Umoznuje talentim sdilet, osobné diskutovat a nechat se
inspirovat zajimavymi hosty. V roce 2019 se nasi talenti
setkali na motivac¢ni prednésce se zastupcem vrcholového
vedeni. S managementem spolec¢nosti se talenti setkavaji

i prostfednictvim dalSich aktivit Talent programu. Napfiklad
maji moznost managementu pfedstavit projekty, kterym
se na svych pracovistich vénuji nebo o nich diskutovat na
osobnim setkdni s generdlnim feditelem LIBERTY Ostrava.
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Gender club

Narocnou praci v huti Zendm stdle vice zpfistupnuje

a usnadnuje automatizace a digitalizace.

Ocelarsky pramysl tim ziskava na atraktivité a stava se stdle
vice zajimavym mistem pro budovani kariéry i pro Zeny.
Jednim z néstroja podpory a povzbuzeni nasich zaméstnan-
kyn je Gender club. Jde o neformdlni setkavani, jehoz cilem
je motivace k dalSimu rozvoji. V roce 2019 jsme pro nase
talentované Zeny, které se pfipravuji na jiné pozice v planu
nastupnictvi, pfipravili skupinovy koucink pod vedenim Ka-
tefiny Karnové, expertky na genderovou problematiku

a podporu Zen v jejich kariéfe.

Persondlni feditelka a zaméstnanci Naboru a Rozvoje
zaméstnancu pfipravili jiz tradi¢ni setkani se studentkami
technickych obor(, které u ndas ve spolecnosti absolvuji sta-
Ze nebo brigady. Setkani podpofily také dvé nase kolegyné
z Trvalého zlepSovani a z Valcoven, které zde sdilely své
profesni pribéhy. Studentky by jako benefity pfi své budouci
praci privitaly moznost préace z domu, pfipadné skloubeni
prdace s rodinou i béhem matefské ¢i rodicovské dovolené.
Tyto i jiné benefity jim samozifejmé mdzeme nabidnout.

Rekvalifikacni kurz pro mistry

13 zaméstnancd Gspésné ukoncilo rekvalifikacni kurz akre-
ditovany MSMT a obdrzelo osvédéeni o rekvalifikaci s celo-
statni platnosti. Absolventi tohoto kurzu, ktery je sestaven
z 11 moduld v rozsahu 146 vyukovych hodin, ziskali zaklad-
ni manaZerské znalosti a dovednosti pro vedeni tymu, na-
ucili se orientovat v pracovné pravni legislativé, zakladnich
finan¢nich ukazatelich firmy, zasadach stihlé vyroby, a jsou
tak pfipraveni na pozice mistrd.

Ocelarsky pramysl tim ziskava na atraktivité
a stava se stale vice zajimavym mistem pro
budovani kariéry i pro Zeny.
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ZlepSovaci navrhy zaméstnancu
usetfily pfes 9 miliont korun

Nasi zaméstnanci méli i loni spoustu napadl na vylepse-

ni provozu, které usetfi cas, zefektivni vyrobu nebo zajisti
vétsi bezpecnost pfi praci. Celkem podali 295 zlepSovacich
navrhd. K realizaci jsme jich pfijali 286 a vSechny uz také
Uspésné zavedli do praxe. ZlepSovaci navrhy, které zlepso-
vateldm vynesly odménu ve vysi pal milionu korun, nédm
uspofily téméf 10 miliond korun.

Mezi lonskymi zlepSovacimi ndpady byly napfiklad snizeni
ndkladd na opravy Cerpadel, udrZzovani pracovni teploty
zdiva v tandemové peci, zavadéni metody 5S na Gpravnach
valcovny nebo separace nezaddoucich materidlt na rotoro-
vém vyklopniku.

Zaméstnanci bodovali i s drobnymi zlepSenimi, jejichz hlav-
nim smyslem je snizit administrativni zatéz, zrychlit procesy
nebo jednoduchym zpusobem snizit pracnost konkrétniho
Gkonu. Loni navrhli rekordnich 203 drobnych zlepseni.

Za kazdé realizované drobné zlepseni mohli zlepSovatelé
ziskat az 5 tisic korun.

~ZlepSovaci navrhy evidujeme uz 17 let, za tu dobu jich
zaméstnanci podali vic nez 3 200.*

Sarka Pazdiorova
technicka specialistka
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- Inovativni produkty
a vyroba

V Evropé jsme jedinou hutni firmou,
kterd dokdze na jednom misté vyrobit
tak Sirokou Skalu ocelovych produktd.
To n@m dava vyhodu upravovat
vyrobu podle situace na trhu.

Kdyz klesa poptavka po jednom
vyrobku, vyrabime vice jiného, kde je
poptavka vysoka. Diky tomu zajistuje-
me svym zameéstnancum stalou praci
uz témeér 70 let.

NasSe vyrobky usnadnuji Zivot vSem
lidem. Setkavame se s nimi v konstruk-
cich budov a mostu. Stozary elektric-
kého vedeni umoznuji pfivadét energii
do nasich domovu. Bezpecnostni
svodidla a ploty nas chrani na
cestach, zelezni¢ni dvojkoli ¢i napravy
nadm umoznuji cestovat. S oceli

v ruznych formach se potkavame ve
vSech sférach naseho zivota, a nase
vyrobky najdete ve vice nez 40 zemich
svéeta.



INOVOVALI JSME SILNICNI SVODIDLO

Nase hut vyrabi 5 typu svodidel, kterd tvofi celkem
33 zachytnych systémi a mezi néz patfi jednostranna

a oboustranna trasova svodidla, mostni a zabradelni
svodidla a svodidla se zvy$enou ochranou pro motorkare.

V prubéhu poslednich let jsme vyvinuli fadu novych ¢i ino-
vovanych zachytnych systéma. Kromé designu se inovuje
také materidl, z néhoz se svodidla vyrabéji, napf. se pouziva
mikrolegovanad ocel, kterd ma vyssi pevnost, a proto
umoznuje vyrobit svodidla tenc¢i a az o0 50 % leh¢i.

Diky vy33i pevnosti je leh¢i svodidlo stejné bezpe¢né

a mnohdy dosahuje i lepSich parametru.

V fijnu jsme na letisti v Kameni u Pacova otestovali barié-
rovou zkouskou (crash testem) inovovany typ jednostran-
ného silni¢niho ocelového svodidla, které je leh¢i, ale méa
lepSi parametry nez jeho pfedchddce. Cilem crash testd je
v red@Iné situaci provéfit tento pasivni bezpecnostni prvek
a jeho vlastnosti tak, aby podél silnic byly umistény pouze
spolehlivé a vyzkousené zachytné systémy, které po Gspés-
né zkousce ziskaji potfebnou certifikaci.

Ze byla bariérova zkouska Gspésnd, jsme zjistili témér oka-
mZité. Pfi narazu musi zachytny systém zadrzet a pfesmé-
rovat vozidlo a zaroven zajistit pfiméfenou bezpecnost pro
cestujici ve vozidle i jiné uzZivatele pozemni komunikace.
Bé&hem ndrazu vytvofi zachytny systém takzvanou kapsu
kterd utlumi energii ndrazu, a vyvede vozidlo zpét do jizdni-
ho pruhu ve sméru jizdy. Podélné prvky zadchytného systému
se nesmi pfetrhnout a Zadna ¢ast systému nesmi vniknout
do kabiny vozidla. V pribéhu ndrazu ani po ném nesmi
vozidlo zachytny systém prekonat. Sleduji se ale také dalsi
technické parametry jako napfiklad dynamicky prihyb

Podle statistik Policie CR pfispéla
ostravska svodidla za poslednich 15 let
jen v Moravskoslezském kraji ke snizeni
poctu smrtelnych nehod o 38 %

a nehod s vaznymi nasledky o 49 %.

svodidla, pracovni Sitka svodidla nebo index prudkosti
narazu, tedy mira nebezpecného zrychleni pro osoby uvnitf
vozidla béhem nérazu. Ta se ovéfuje pomoci figuriny

na pozici fidice.

,Uspésnost svodidel z LIBERTY Ostrava se pfi bariérovych
zkouskach pohybuje kolem 90 %.

V soucasné dobé provadime u kazdého nového ci
inovovaného typu svodidel pocitacové simulace narazu,
abychom minimalizovali riziko nedspéchu pfi crash testu.

“«

Richard Toman
Vedouci provozu svodidel a dalnich vyztuzi

Za poslednich 15 let provedla hut 40 bariérovych zkousek
svodidel, coz obndaselo cca 80 narazl. Kazda takovato zkous-
ka vyjde podle typu svodidla na 4,5-6,5 milionu korun.

Zajimavosti o svodidlech z huti LIBERTY Ostrava

o LIBERTY Ostrava je nejvétsim vyrobcem trasovych ocelovych svodidel. Pfes ctyfi desetileti byla hut jedinym vyrobcem
ocelovych svodidel v Cesku viibec. Vétsina svodidel na ¢eskych silnicich vy3sich tid a délnicich pochdzi z Ostravy.

« Kazdy rok vyrobi hut pfiblizné 1 000 km ocelovych silni¢nich svodidel. Od roku 1968 jich vyrobila vice nez 45 tisic
kilometrd, coz by s rezervou vystacilo na obepnuti zemékoule kolem rovniku.

e Ostravska svodidla nachdzeji uplatnéni zejména na domacim trhu (vice nez 50 % produkce), ale také na Slovensku
nebo tfeba v Litve.

 Nejrozsifené;jsim typem silnicnich svodidel na ceskych silnicich je typ NH4, ktery se v huti vyrabi od 10. cervence

1968. Novéjsi typy svodidel se proto vyrabéji tak, aby je bylo mozno na svodidla NH4 napojit pfimo, pfipadné se
napojuji pomoci pfechodovych dild.

e Spolehlivost certifikovaného zachytného systému muze narusit nespravna montaz nebo pouziti neoriginalnich
soucdasti. Z bezpecnostniho prvku na silnici se pak stava nebezpecna prekazka, ktera se maze pri narazu protrhnout
a zpusobit pasazérim vazna zranéni. Specialisté huti proto provadéji dle zadani Reditelstvi silnic a dalnic a spravct
komunikaci kontrolu staveb a také namatkové kontroly instalovanych systému. Pri zjiSténi nebezpecnosti podavaji
podnét spravcam pfislusnych pozemnich komunikaci a Ceské obchodni inspekci.

« Pfi kontrolach staveb specialisté huti jiz v minulosti odhalili fadu pfipadt padélanych soucasti zachytnych systéma.
Proto hut jako ochranu pfed padélanim priibézné méni znaceni dilt svodidel.
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Novy typ dulni vyztuze

Po témé&r ro€nim vyvoji jsme v fijnu predstavili novy typ
dulni vyztuze. M@ specificky tvar profilu a vyznacuje

se lepsimi mechanickymi vlastnostmi nezZ vyztuze stavajici.
Dalni vyztuZe se pouZivaji pfedevsim pro dobyvani nerost-
nych loZisek v hlubinnych dolech, ale také pro stavbu tuneld,
vodovodd, teplovodt a kanalizaci.

Rozsitenim portfolia dalnich vyztuZi se ostravska hut snazi
zvysit svou konkurenceschopnost na strategickych trzich.
Nové dulni vyztuze maji oproti dosud vyrdbénym vyztuzim
modifikovany tvar, jsou valcovany s pfesnéjsi toleranci

a dosahuji lepSich mechanickych vlastnosti, jako napfiklad
vyssi Ginosnosti.

Zebirkovy drat ve svitcich

Na nasi protahovaci lince doslo k vyznamné uddlosti.
Vyexpedovali jsme prvni komercni dodavku naseho nového
vyrobku — za studena tazeného Zebirkového dratu ve
svitcich. Materidl najde Siroké uplatnéni zejména

ve stavebnictvi ve formé ohybanych profild a pfi vyrobé
armovacich kosu.

Ocelovi obfi

V faddu mésict od uzavieni smlouvy zvladla strojirna nasi
dcefiné spole¢nosti LIBERTY Engineering Products Ostrava
(LEPO) komplexni vyrobu svafované lici panve o kapacité
175 tun a vaze 30 tun. Panev je zaroven jednou z nejvétsich
panvi na tekuty kov, jakou nase firma vyrobila. Mezi dalsi
nejvétsi vyrobené vyrobky patfila v roce 2019 64tunova
kokila, kterou slévarna LEPO vyrobila pro mimoevropsky trh.
Ingoty odlité v nasi kokile budou uréeny pro tézké strojiren-
stvi, lodafsky a jaderny pramysl.

LIBERTY Ostrava Zprava o udrZitelnosti 2019 |

V Hornickém muzeu ve ZbySoveé u Brna,
kde v roce 1848 bratfi Jan a Antonin
Mullerové zalozili Dl Simson, vznika nové
hornické muzeum - ¢ast Stola.

Bylo nam cti dodat pro expozici této
chranéné pamatky dualni vyztuze,

diky kterym si mohou navstévnici vyzkou-
Set, jaké to je prochazet podzemni Stolou.




UDRZITELNA VYROBA

Modernizace odsifeni koksovny

V Cervenci jsme uvedli do provozu novy odkyselovac

a odhanéc amoniaku, které jsou soucasti procesu odsifeni
koksarenského plynu na koksovné. Zafizeni bylo v provozu
od roku 1998 a potfebovalo obnovu.

Tato investice ve vy3i 107 milionG korun spolecné s instalaci
nové vestavby v sekci jemné dovypirky sulfanu zmodernizo-
vala technologii odsifeni a umoznila snizit obsah sulfanu

v koksarenském plynu pod 300 mg/m3. Modernizace pro-
béhla za provozu a trvala 8 mésicu.

Koksarensky plyn, ktery vznika pfi vyrobé koksu, pouziva hut
jako palivo pro dalsi provozy, ¢imz Setii neobnovitelné zdro-
je energie. Pfed pouzitim, jako ndhrada zemniho plynu,

se musi surovy plyn zbavit nezddoucich latek, mezi které
patfi i amoniak a sulfan. To na sirovodikové a amoniako-
vych prackach obstara tzv. mokra vypirka, na niz se podileji
také nové instalovanad zafizeni odkyselovace a odhdanéce
amoniaku, kde probihd regenerace vypiracich roztoku.
Nové technologie ndm umozni snizit emise sulfanu na
méné nez 300 mg, cozZ je 40 % pod emisnim limitem stano-
venym na zakladé nejlepSich dostupnych technik BAT.

LInvestice do snizeni obsahu sulfanu v koksarenském
plynu se projevi ve snizeni emisi oxidu

sificitého na vSech provozech, které plyn pouzivaji
jako palivo — v energetice, ve valcovnach nebo

u ohfivact vzduchu pro vysoké pece. “

) Kamil Kiémer
Reditel zavodu koksovna
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Vyména vika panvové pece

V dubnu zaméstnanci adrzby Gspésné vyménili viko panvo-
vé pece o vaze 10 tun a praméru 5 metr( za nové. Hlavni
funkci panvové pece je ohfdat ocel na presnou teplotu,
provést dolegovani oceli na poZzadované chemické sloZeni
a rafinovat ocel. Lici panev s oceli je pfivezena do korido-
ru padnvové pece, na pdanev je spusténo viko a ohfev oceli
probihd pasobenim elektrického oblouku, ktery vznika mezi
elektrodou a lézni oceli. Uzké propojeni mezi vikem a panvi
ma zasadni vliv na snizeni odsdvaného mnozstvi spalin a
na ztratu tepla z oceli. Pro zajisténi optimalniho provozu
pénvové pece je nutno chladit viko pece, spalinovy kanal,
ramena elektrod a kabelové rozvody. Pfitom je rozhodujici
dostatecny tlak a spravna teplota vody, coz bylo hlavnim
Ukolem inovace stavajiciho vika.

Pavodni viko zde slouZilo od roku 2010 a po deviti letech
vykazovalo zna¢né opotfebeni. Narocnd vyména, jejiz
soucdsti byla i pfeprava vika jeféby za pomoci vozu panvové
pece, trvala dva dny.

Palmiliarda do odpraseni

Do dalSiho sniZeni vlivu vyroby na Zivotni prostfedi pul
miliardy korun. Ctyfi projekty zaméfené na fugitivni emise
zachyti ro¢né desitky tun prachu. Pfiblizné polovina nakladd
na realizaci bude hrazena z evropskych fondu prostfednic-
tvim 136. vyzvy Ministerstva Zivotniho prostfedi v rdmci
Operaéniho programu Zivotni prostiedi 2014-2020.
Investice pujdou do odpraseni odsunovych cest aglomeratu
na jizni a na severni ¢asti aglomerace, odpraseni provozu
nakladace na aglomeraci, kde se manipuluje s Zeleznou
rudou, a odpréseni provozu rovnacek na stfedojemné
valcovné. Tkaninové filtry, které zachytavaji s vice nez 99 %
Gc¢innosti prachové ¢astice PM 10, PM 2,5i PM 1, budou
dokonceny v letech 2020-2023.

Ostravska hut od privatizace v roce 2003 investovala do
ekologizace z vlastnich zdroji 6 miliard korun, dal3i 2 mi-
liardy z evropskych fondl pak Sly na snizeni zejména fugi-
tivnich emisi prachu nad ramec poZadavku legislativy.

Od roku 2016 mame celoro¢né v provozu 12 filtra¢nich
zafizeni s tkaninovymi filtry, kterd jsou zamérena na elimi-
naci fugitivnich emisi. Pomoci planovanych ¢ty novych za-
chytime dal3i desitky tun téchto ,,nizkych® emisi prachu, coz
bude pfinosné zejména v obdobi s nepfiznivymi rozptylovy-
mi podminkami, kdy by tento prach mohl zhor3ovat situaci
pod smogovou vrstvou. Provoz a Gdrzba téchto zafizeni nés
rocné vyjde fadové na stovky miliont korun.

~PrestoZe diky své dosavadni ekologizaci uz
hutnictvi nema zasadni podil na znecisténi ovzdusi
v krajském ani mistnim méfitku, pfipravili jsme dalsi
projekty nad ramec svych povinnosti, kterymi jesté

vice snizime vliv vyroby na Zivotni prostredi.

Petr Baranek
feditel pro zivotni prostfedi

Nova zkuSebni linka pro rourovnu

Trubky z produkce provozu Malého Stiefelu ostravské
rourovny, které se pouzivaji pro rozvody plynu nebo ropy,
pro kotle, vymeéniky tepla i ocelové konstrukce, se dosud
kontrolovaly pomoci analogového systému z roku 1996.
Stary systém byl nahrazen novym, pIné digitalnim, ktery
spliuje nejnaro¢né;jsi pozadavky norem. Investice ve vysi
35 milionG korun pfinesla pfedevsim rozsifeni zkusebniho
rozsahu linky i mozZnost doddavat trubky pro naro¢néjsi
aplikace. Dodavatelem nového digitalniho systému byla
firma Institut Dr. Foerster z Némecka, kterd v oboru patii ke
svétoveé Spicce.

»lnstalace nového zkusebniho systému ndm umoz-
nila rozsifit nabidku trubek zejména o kotlové trubky
mensich pramérd, které jsme dfive nebyli schopni

testovat.“

Michael Hermann
feditel pro Gdrzbu a investice rourovny
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ZLEPSOVACI NAVRHY

S ndpady na vylepSeni provozu, které snizi vliv na Zivotni
prosttedi, usetfi ¢as, omezi prostoje ¢i poruchovost, zefektiv-
ni vyrobu nebo zajisti vétsi bezpecnost pfi prdci, pfichazeli
nasi zaméstnanci i v minulém roce. Celkem jich podali 295,
k realizaci jich bylo pfijato 286. 77 z nich uz bylo Gspésné
zavedeno do praxe. Lonské zlepSovaci navrhy uspofily
ostravské huti pfiblizné 10 miliond korun. Jako odménu
vyplatila zlepSovateldm témér pdl milionu korun.

Mezi realizované ndvrhy patfily napfiklad:

Zlep3eni vyhfevu nistéji tandemovych peci

Mistr Libor Ohanka navrhl provést Gpravu Gsti potrubi
smérem dold pod Ghlem 45 stupnd, aby dochazelo k inten-
zivnéjSimu vyhfevu pld a spodni €asti nistéji.

Tento zlep3ovaci navrh zefektivnil vyhfev nistéji tande-
movych peci, a tim sniZil riziko propalovani odpichového
otvoru.

Snizeni poruchovosti vazacu svitkd

Na vazacich svitkd kontidratové traté dochazelo k ¢astym
poruchdm otdaceni uzlovaci hlavy. Pfi chodu zpét hlava
nardZela na pist, ¢imz zplsobovala zlomeni pistu a nésled-
né prostoje ve vyrobé. Inspekéni zamecnik Pavel TvarGzka
navrhl feSeni, které upravilo rychlost pohybu uzlovaci hlavy
vzad. PFi niZsi rychlosti nardzi pist na zardzku mensi silou

a nedochdazi k jeho lamani.

Oba zlep3ovatelé patfi do skupiny 10 nejlepsich zlepSovate-
14 roku 2019 za prvovyrobu.

AUTOMATIZACE

Svét kolem nds se diky modernim technologiim vyviji stale
rychleji. Primysl je hnaci silou pokroku, protoZe automati-

zace a digitalizace zefektiviuji vyrobu a zvysuji konkurence-

schopnost podniku.

Klicem k Gspéchu v modernim pramyslu je schopnost dobre
implementovat digitalni a automatizované procesy pfimo
do vyroby. Pravé proto jsme pro hut vybudovali pocetny
tym vlastnich odbornik(l na automatizaci a digitalizaci

z Ceska i ze zahranidi.

Modernizace filtrd na aglomeraci

Za 296 miliont korun jsme modernizovali tfi elektrostatic-
ké filtry, které slouzi jako prvni stupen odpréaseni spalin na

aglomeraci. Diky tomu sniZime spotfebu elektrické energie
filtrt v severni ¢asti aglomerace o polovinu, a usetifime tak
neobnovitelné zdroje.

Nové elektrostatické filtry budou mit priblizné polovi¢ni spo-

tfebu elektfiny oproti stavajicim a postaraji se o optimalni
chod tkaninovych filtrd, které jsou na né napojeny jako
druhy stupen odpraseni spalin a které mimo jiné ochrani
pfed Zhavymi ¢asticemi prachu. Zaroven zamezi nadmérné
abrazi, a tudiz i opotfebovani odsavaciho ventilatoru umis-
téného v toku spalin mezi elektrostatickymi a tkaninovymi
filtry.

Na projekt sniZzeni kone¢né spotfeby energie ziskala hut
dotaci Ministerstva pramyslu a obchodu z programu OPPIK
ve vysi 23 miliond korun.

Ridici systémy pro kontiliti

Na kontiliti jsme instalovali nové Fidici systémy, které pod-
poruji mnohem 3irsi diagnostiku a vykonnéjsi zpracovani
dat, ale také vyrazné Setfi ¢as pfi feSeni probléma. Diky
rozsahlym zménam ma ted obsluha lepsi prehled a Gdrzba
je schopna rychleji diagnostikovat pfipadné poruchy. Kaz-
dych 10 az 100 milisekund sbirdme a vyhodnocujeme data
z téméf 8 500 signald.

Tiskneme si nahradni dily

K vyrobé nékterych ndhradnich dild nové pouzivéme vlastni
3D tiskarnu. UmozZnuje nam vyrobit komponenty, které
maji dlouhou dodaci Ihiitu, nebo se uz samostatné nevyra-
béji a jedinym FeSenim je vyména vétsich technologickych
celkt. 3D tiskarna vyrobi dil levnéji a rychleji, nez by jej do-
dala externi firma. Napad na vyrobu nahradnich dilt na 3D
tiskarné vzesel od nasich zaméstnancu. Ti mohou pfispivat
navrhy, které nahradni dily na technologiich, s nimiz pracuji,
jsou potiebné, a uspofit tim ¢as i penize nutné na opravy.

»Napfiklad plastova ozubena kola jsou castou pfi-
¢inou poruch servopohonu. Dil ale nelze koupit, tak
jsme si jej vyrobili sami za pfiblizné 200 korun, pfi-
¢emz vymeéna celého pohonu by stala 60 tisic. Navic
umime reagovat na vyrobu nahradnich dilt rychleji
nez externi dodavatelé.”

Jan Cech
autorizovany projektant
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Na svété neni mnoho vyrobku, které
se daji recyklovat stale dokola.

Ocel mezi né patfi. Jeji opétovné
zpracovani je energeticky daleko
méné narocné nez jeji primarni
vyroba.

Silni¢ni svodidlo muze byt zitra
IZickou, kolo od vagonu treba
plotem. Setfime tak pfirodni zdroje
a stale zdokonalujeme vyrobu oceli,
aby byl vliv nasi vyroby na Zivotni
prostfedi co nejmensi.

Recyklovanim jedné tuny oceli se
usetfi asi 1 100 kg zelezné rudy,
630 kg uhli a 55 kg vapence.

V huti pfedstavuje ocelovy Srot

v pruméru jednu tretinu kovonosné
vsazky. Za rok 2019 jsme na vyrobu
1 854 594 tun oceli vyuzili

613 231 tun ocelového Srotu.




Vedlejsi produkty

Recyklujeme fadu vedlejsich produktd primyslové vyroby.
Nékteré jsou certifikovany jako vyrobky a pouZzivaji se
pfevazné ve stavebnictvi.

Vysokopecni struska z vyroby surového Zeleza slouzi napfi-
klad k vyrobé umélého kameniva a granulatu. V roce 2019

jsme vyrobili 362 434 tun granulatu a 530 800 tun kameni-

va, které jsme predali externim firmdam k dalSimu vyuZiti.
Pfi vyrobé oceli vznika jako vedlejsi produkt vyroby ocela-
renska struska riizné velikosti. Ta je cennym zdrojem Zeleza
a vzhledem ke sloZeni muzZe slouzit jako ndhrada bazickych
pfisad, proto se snazime co nejvice strusky vyuzit zpét ve
vyrobé. Jako nadhradu bazickych pfisad jsme v technologii
aglomerace recyklovali 21 479 tun obohacené, 18 438 tun
panvové a 5 150 tun neobohacené strusky (celkem

45 067 tun). Na vysokych peci bylo recyklovano

157 290 tun oceldrenské strusky. Strusku, kterou nevyuzije-

me ve vyrobé, nabizime k dalSimu vyuziti externim firméam.
V roce 2019 jsme takto pfedali externim firmam
160 930 tun certifikovaného vyrobku oceld@renské strusky.
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Pfi opravéach metalurgickych agregati recyklujeme a znovu
vyuzZivame pfiblizné 10 % vyzdivek a Zaruvzdorného mate-
rialu. Zbylé mnozZstvi vyzdivek a Zaruvzdorného materidlu
je prodano vyrobcim Zaruvzdornych cihel nebo k vyuziti

ve stavebnictvi.

Jako ndhradu bazickych pfisad jsme rovnéz vyuzili

157,5 tuny kald vzniklych pfi povrchové Gpraveé plecht

v zavodé ve Frydku-Mistku.

Diky zafizeni nizkoteplotni desorpce pro Gpravu okujovych
kalt, které provozuje v aredlu nade dcefind spole¢nost, jsme
na vysokych pecich recyklovali 7 290,83 tun upravenych
okuji, které by jinak bez Gpravy skoncily na sklddce nebez-
pecného odpadu, a byly vlastni i externi produkce.
Soucasné jsme pfijali 47 619,34 tun okuji, které nevyZzado-
valy dal3i Gpravu, a byly od externich firem. Okuje upravené
i neupravené jsme recyklovali ve vysokych pecich.

Rovnéz pfijimame zpét do vyrobniho procesu Zelezné kovy,
které ziskdvame magnetickou separaci z produkovanych
odpadi. V roce 2019 to bylo 18 997,75 tun recyklovanych
Zeleznych kov.

Pro vystavbu obchvatu Frydku-Mistku jsme
dodali 150 tisic tun vysokopecni strusky,
jejimz pouzitim se Setfi prirodni kamen

a ktera patfi mezi vysoce kvalitni materialy
pro podkladové vrstvy pozemnich
komunikaci.

Prvni automobily by mély na obchvat
vyjet v anoru 2022.
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Emise prachu — odprasky specidlni lince naSeho odbératele vyrabi PALOZO, které se
vyuZiva jako palivo v cementarndch nebo jinych zafizenich

Pri vyrobé Zeleza a oceli vznika velké mnozZstvi emisi pra- . .
pro vyrobu energie.

chu. Diky modernim technologiim pro omezovani emisi

jsme schopni s G¢innosti vy3si nez 99 % tyto emise prachu

zachytit. S ohledem na sloZeni, které je podobné vstupnim

surovindm, jsou zachycené odprasky velmi vhodnym mate- " . J iy
ridlem pro opétovné pou7iti ve vyrobé. Celkem se recykluje V roce 2018 doslo k navyseni mnozstvi
pfiblizn& 95 % ze viech zachycenych odprasku, se zbyt- vytfidénych slozek PALOZO o 75,41 tuny
kem se pak naklada jako s odpadem. Tento zpusob vyuZziti a poklesu produkce smésného komunalniho
odprasku je velmi Setrny k Zivotnimu prostfedi a vyuZiti odpadu 0 177,91 tuny.

neobnovitelnych zdroji nerostnych surovin. . A ) . - . .
Y ) Y Diky optimalizaci shromazdovacich mist

v roce 2019 se snizila produkce smésného

Recirkulace vody komunalniho odpadu o dal$ich 18 tun.

K vyrobé oceli potfebujeme kazdy rok cca 200 miliont m?
vody. Z povrchovych zdroja jsme ale v roce 2019 odebrali
pouze cca 14,5 milionu m? vody, zbytek jsme nahradili
recirkulaci a opétovnym vyuzitim.

PALOZO

Tfidéni odpadu také Setfi Zivotni prostredi. Diky vyuziti

paliva PALOZO, které vznika vytfidénim spalitelnych slozek

ze smésného komundlniho odpadu, se nemusi spalovat jiné

pfirodni zdroje a vynakladat dalsi energie na jejich ziskani.

V zafi 2017 jsme v aredlu huté umistili Zluté odpadkové

kose, stojany a popelnice, do kterych mohou zaméstnanci

tfidit papir, plasty a dfevo. BEhem roku 2018 a 2019 jsme

shromazdovaci mista a pocty svozd optimalizovali. Z téchto ‘
vytfidénych spalitelnych sloZzek komunélniho odpadu se na

Klicové ukazatele vykonnosti

t/rok 2019 t/rok 2018 t/rok 2017
‘ Produkce tekuté oceli 1854594 2165470 1826183
‘ Produkce surového Zeleza 1590812 1897537 1632237

‘ Produkce odpadt dle kategorii
‘ N - nebezpecny 2553535 26 770,64 24980,14
‘ O - ostatni 145 825,17 139 593,28 143 377,43
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UDRZITELNE ZIVOTNI PROSTREDI

Ochranu Zivotniho prostiedi vnimame jako celek. Jen tento
komplexni pfistup bude skute¢né acinny. Pokracujeme

v aktivitach, které sméfuji ke snizovani vlivu nasi vyroby

na Zivotni prostfedi. V souladu s Environmentalni politikou
stdle aktivné vyhledavame a vyvijime technologie a pro-
stfedky pro snizovéni environmentdlni zatéze.

Vzduch

Jiz sedmym rokem plnime emisni limity EU dle zavéra

z BAT. BAT znamena nejlepsi dostupné techniky a oznacuje
dosud nejacinnéjsi a nejpokrocilejsi technologie. Da se také
popsat jako soubor opatfeni zajistujici minimalizaci nega-
tivnich dopadt na Zivotni prostiedi ve vyrobé. Zavéry z BAT
jsou platné v celé EU a stanovuji arovné emisnich limitd

(ELV) a dalsi podminky provozu, které jsou pro dané techno-

logie vyroby zavazné a provozovatel je musi plnit.

Emise tuhych znecistujicich latek
- tun za rok 2019

1000 = W Limitdie legislativy 953
(vCetné IP a BAT ELV)
. Skute¢né emise
800
600
400
200
0
Koksovna Aglomerace  Vysoké  Ocelarna LIBERTY
pece Ostrava
celkem
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0d 8. 3. 2016 plati zavéry z BAT pro technologie vyroby
koksu, aglomeratu, surového Zeleza a oceli (zavody Koksov-
na, Aglomerace, Vysoké pece a Oceldarna).

Tyto zavéry z BAT jsou implementovany do nasich povoleni
provozu pro uvedené zavody, tzv. Integrovanych povoleni
(IP).

Udrzujeme si vysoky standard ve snizovéni emisi tuhych
znecistujicich latek (TZL) z nasich technologii. Nize v grafu
Ize porovnat nase skutecné emise TZL za zavody Koksovna,
Aglomerace, Vysoké pece a Ocelarna s emisnimi limity dle

EU. Téchto hodnot jsme dosahli diky nadstandardnim inves-

ticim do ochrany Zivotniho prostfedi, které jsme realizovali
v minulosti.

Z plnéni emisnich limitd neméame Zadné vyjimky.

Z vysledka je v3ak patrné, Ze emisni limity plnime s vyznam-
nou rezervou. Ve srovnani s dobou pfed 40 lety jsou nase
emise TZL na Grovni cca 1 % (viz grafy nize). Nasledujici
graf zahrnuje mimo ctyfi vySe uvedené zavody i emise

z dalich technologii, pro které nejsou stanoveny emisni
limity podle zavért z BAT.

Na minimalni technologické arovni dlouhodobé udrzujeme
i emise polyaromatickych uhlovodikd (PAU), které obsahuji
i Benzo(a)Pyren.

Vyvoj emisi tuhych znecistujicich latek
- tun za rok
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Ve srovnani s dobou pred 10 lety jsou emise PAU z naSich
provozu o vice nez 90 % nizsi. Tohoto stavu jsme dosdhli
zejména diky zavedenym opatfenim, mezi které patfi

napf. systém optimalni nepferusované vyroby

a pravidelnd preventivni Gdrzba koksérenskych baterii nebo
davkovani specidlnich aditiv s aktivnim povrchem na spé-
kacich pasech Aglomerace. Tato aditiva sniZuji emise PAU
s Gcinnosti vyssinez 99 %.

V roce 2019 jsme jak v pfipadé tuhych
znecistujicich latek, tak i polycyklickych

aromatickych uhlovodika dosahli nejnizsich
emisi v historii nasi huti.

Vyvoj emisi polycyklickych aromatickych uhlovodiku

- kg za rok
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Voda

Voda predstavuje dalezZitou soucast primyslovych procesu.
K zabezpeceni nasi vyrobni ¢innosti vyuzivame tfi druhy
vod: pitnou vodu, uzitkovou vodu a provozni pfidavnou
vodu. Pro kazdy druh vody jsme vybudovali a provozujeme
samostatnou rozvodnou sit. Hlavnim zdrojem pitné vody
jsou Severomoravské vodovody a kanalizace Ostrava a.s.,
které dodavaji pitnou vodu do podniku pfes nas vodojem ve
Vratimové. DalSimi zdroji jsou pfipojky Ostravskych vodaren
a kanalizaci a.s. z ulic Senovska a Frydeckd. V roce 2019
jsme odebrali z vodovodu pro vefejnou potiebu

568 522 m? pitné vody. Zasobovani uZitkovou vodou zajis-
tujeme vlastni Gpravnou. Zdrojem surové vody pro Upravu
na vodu uzitkovou je prehrada Zermanice. Uzitkova voda
slouZi k zajisténi osobni hygieny nasich zaméstnancd.

Za rok 2019 jsme vyrobili celkem 714 250 m? uzitkové vody.
Zdroji provozni pfidavné vody jsou povrchova voda z pre-
hrady Zermanice a z feky Ostravice a ddle recirkulovand
voda ze dvou koncovych Cistiren odpadnich vod. Provozni
pfidavné voda se rozvadi do vodohospoddiskych systéma
jednotlivych zavod( nasi spolecnosti. Systémy jsou tvofeny
cirkula¢nimi okruhy. Provozni pfidavnou vodu vyuZivdme
zejména pro ndhradu ztrat vody v téchto okruzich vzniklych
napf. odparem pfi chlazeni.

Z hlavniho zdroje, vodniho dila Zermanice, jsme v roce 2019
odebrali 14 456 200 m? povrchové vody. Z feky Ostravice,
kterd pro nasi spole¢nost predstavuje zalozni zdroj, jsme
odebrali 35 397 m? povrchové vody.

Technologie Cistiren odpadnich vod Luc¢ina a Ostravice
umoznuje ¢ast vycisténych odpadnich vod vracet do roz-
vodného systému provozni pfidavné vody k opétovnému
vyuziti. V roce 2019 jsme z obou nasich koncovych Cistiren
odpadnich vod recirkulovali 6 192 720 m? vycisténych
odpadnich vod. Toto mnoZstvi pfedstavuje 29,9 % vody
potfebné pro zajisténi vyroby v huti. Odbér vody z povr-
chovych zdroja se snaZime neustdle sniZzovat a co nejvice
vyuZivat recirkulovanou vodu.
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Celkova rocni potfeba provozni obéhové
vody: cca 206 000 000 m?3

Celkova ro¢ni potfeba provozni pfidavné
vody: 20 684 317 m?

Z tohoto mnozstvi Cinila recirkulace:
6192720 m3

Nakupovana povrchova voda:
14 491 597 m?

Diky tomuto systému hospodareni s vodou
(uzavfeny systém a recirkulace) nakupujeme
pouze cca 7 % z nasi rocni potreby vody.

Staré ekologické zatéze

Specifickou oblasti je problematika ekologickych zavazk
vzniklych pfed privatizaci huti. Stat se zavéazal tyto zavazky
fesit na zakladé dvou samostatnych ekologickych smluv.
Jejich Gcelem je realizace opatfeni k napravé zavadného
stavu v oblasti stavebnich objektl, zemin, podzemnich vod
a rekultivaci skladek. Jedna se vSak o finan¢né néakladnou
a dlouhodobou problematiku.

Terénni prace na sanaci skladky Skatuldv Hlinik ve Fryd-
ku-Mistku byly ukonceny a ¢ast lokality, ktera zahrnuje
vystavbu ddlni¢niho télesa obchvatu mésta, byla pfedana
zhotoviteli.

Klicové ukazatele vykonnosti

V aredlu byvalého zavodu Valcovny plechu Frydek-Mistek
byly dokonceny sanacni préce spalovny pramyslovych
odpadl a nyni bude nasledovat dvoulety postsanaéni
monitoring lokality.

V aredlu Liberty Ostrava a.s. byla realizovana aktualizace
pfedsanacniho prdzkumu podzemnich vod a nyni je pfipra-
vovana aktualizace projektu sanace.

Pfedpokladany termin realizace viech sanacnich praci

a napravnych opatfeni pfi feSeni problematiky ekologickych
z@vazkd vzniklych pred privatizaci je 31.12. 2024.

t/rok 2019 t/rok 2018 t/rok 2017
Produkce tekuté oceli 1854 594 2165470 1826183
Produkce surového Zeleza 1590812 1897537 1632237
Vzduch — mnoZstvi emisi:
Emise TZL 326,068 401,437 378,601
Emise SOx 2723,766 3068,935 2 265,66
Emise NOx 2 236,159 2 494,199 2 062,69
Voda:
Celkovy odbér vody podle zdrojt 8,12 8,13 9,02
(m?3 vody na tunu vyrobené oceli)

Doplnujici informace k ukazatelim:

NOx, SOx, TZL — véechna méfeni provadi laboratof méfeni emisi s akreditaci CIA. Postupy pfi méfeni emisi jsou v souladu

s CSN EN ISO/IEC 17025.

Vodni zdroje:

Dva externi zdroje povrchové vody (Zermanickd prehrada, feka Ostravice). Odebirané mnozstvi povrchové vody je méfeno
v souladu se zakonem ¢&. 505/1990 Sb., o metrologii, v platném znéni, stanovenymi méfidly. Méfeni slouZi pro fakturaci mnoz-

stvi odebrané vody spravcem povodi.

Tti externi zdroje pitné vody (Severomoravské vodovody a kanalizace Ostrava, pfipojky Ostravskych vodaren a kanalizaci z ulic

Senovska a Frydecka).

MnoZstvi dodané pitné vody se méfi vodoméry, které jsou stanovenymi méfidly podle zdkona €. 505/1990 Sb., o metrologii,

v platném znéni, stanovenymi mé&fidly.

Zmérené mnoZstvi vody v m? se déli objemem vyroby oceli v tundch.
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Energie

Vyroba Zeleza a oceli patfi mezi energeticky narocné
procesy. Setrnym a ekologicky ohledupinym hospodafenim
s energiemi miZeme vyrdbét s vétsSim respektem k Zivotni-
mu prostfedi a aplikovat zékladni zasady trvale udrzitelné-
ho rozvoje.

Zlep3eni energetické Gcinnosti snizuje naklady a paralelné
také vede ke snizovani emisi CO,. Energetickych Gspor
chceme dosdhnout zavadénim novych vyrobnich technolo-
gii s minimalni energetickou a surovinovou ndro¢nosti.

Do hledani energetickych Gspor chceme zapojit vice za-
méstnancl spolecnosti a budovat jejich spoluodpovédnost
v oblasti hospodareni s energiemi.

Klicové ukazatele vykonnosti

Energeticky management

V prvnim ctvrtleti roku 2019 u nas probéhl tfidenni velmi
vyznamny recertifika¢ni audit Energy Management System,
ktery provedla firma TUV NORD Czech, s. . 0. podle normy
CSN EN ISO 50001:2011. Prokdzali jsme Gspésné pokra-
¢ovani v nastavené vizi v oblasti hospodareni s energiemi.
Audit probéhl ispésné i u nasich dcefinych spolec¢nosti.
Externimi auditory bylo velmi kladné hodnoceno vzdélavani
zaméstnancd, ktefi se vyznamné podileji na hospodare-

ni s energiemi, v oblasti energetického managementu.
Soucasti systému je vyhledéavani oblasti s vyznamnou
spotfebou energii, monitoring energetické naroc¢nosti a jeji
optimalizace s vyuzZitim systémovych ndstroja.

ISO 50001 je celosveétovym standardem v oblasti manage-
mentu hospodafeni s energii, zavedeni energetické politiky
a zlep3eni energetické G¢innosti. Standard Ize snadno zacle-
nit do existujicich systém( managementu kvality, bezpec-
nosti a Zivotniho prostfedi ve viech typech organizaci.

REALIZOVANE PROJEKTY

Nova susici pec sniZi spotfebu elektrické energie

Uvedli jsme do provozu novou susici pec, ktera slouZi

k vysouseni svodidel po mokré chemické prfedapravé pred
ponorem do zinkové lazné. Pec s novym systémem ohfevu
vzduchu a cirkulaci za 6 milion korun uspofi elektrickou
energii, ¢imzZ uSetfi neobnovitelné zdroje.

Misto plvodnich elektrickych panell je nova pec vybavena
elektrickymi topnymi tycemi. PoZzadované teploty pro suseni
svodidel a jejich pfislusenstvi pfed zinkovanim dosdhneme
uz za 11 minut oproti dosavadnim 18. Tim podle odhadl
uspofime cca 15 % elektrické energie.

Kromé susici pece dostala zinkovna také nové mofici vany,

kde se svodidla nofi do roztoku kyseliny chlorovodikové.
Poté se pred zarovym zinkovanim 15-30 minut vysusuji
v susici peci pfi teploté 150 °C.

Nové ekologictéjsi automobily

V roce 2019 jsme zakoupili 25 novych osobnich
automobilti Skoda Rapid 1.0 TSI spliujicich emisni normu
EURO 6. Nahradili jsme jimi vozidla, ktera vétSinou splfo-
vala starsi emisni normu EURO 3. Nové vozy jsou ekologic-
téjsi, bezpecnéjsi a také jsme diky nim ve srovndni s pfed-
chozim rokem usetfili pfiblizné 2 000 litrd benzinu, coz
predstavuje financ¢ni Gsporu asi 55 tisic korun.

t/rok 2019 t/rok 2018 t/rok 2017
Produkce tekuté oceli 1854594 2165 470 1826183
Produkce surového Zeleza 1590812 1897 537 1632237
Celkova spotfeba energie na tunu oceli za rok 21,6 G/t 21,5 G/t 26,2 G/t
Emise CO, (na tunu vyrobené oceli) 1,35t* 1,32t* 1,39t*
Emise CO, (v tundch) 2504033 2 868 088 2535886

—

*Vypocet emisi CO, se vztahuje pouze na rozsah 1 ukazatele GRI G4-EN15.

Emise CO, se vypocitavaji postupem podle schvaleného monitorovaciho planu v souladu s ustanovenim zakona

€. 383/2012 Sb., o podminkéach obchodovéni s povolenkami na emise sklenikovych plynt, v platném znéni.

Vypocet se sklada z vypoctu mnoZstvi emisi CO, ze spalenych plynnych paliv, rozkladu uhli¢itand a uhlikové bilance ocelarny.
Uhlikovou bilanci je vypocitan rozdil mezi uhlikem vstupujicim a vystupujicim. Vysledna hodnota se poté prepocitava na CO,
prepocitavacim koeficientem 3,664 (koeficient je stanoven na zakladé stechiometrického prepoctu C na CO,).

Vypocet je verifikovan nezavislym verifikdtorem — TUV NORD Czech, s.r. 0.

V pfipadé LIBERTY Ostrava jsou pouZity pouze pfimé emise CO.,,.
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Kombinovanou pfepravou k ochrané zivotniho
prostredi

Za rok 2019 jsme ve spoluprdci s dopravcem LKW Walter
vyexpedovali 523 kamionu prostfednictvim kombinované
prepravy. Diky tomu jsme pfispéli ke snizeni emisi CO,
vznikajicich pfi silni¢ni dopravé o vice nez 313 tun.

Pro kombinovanou dopravu zbozi zakaznikiim vyuZivé nase
spole¢nost navesy, které se daji prekladat pomoci jerabd.
NaloZeni ndkladu je tak rychlé a bezpecné. Navic je mozné
sledovat stav zdsilky od okamziku jejiho prevzeti firmou
LKW Walter az po jeji doruceni zadkaznikovi, a to diky tele-
matickému systému, jimzZ jsou viechny navésy vybaveny.
Dopravce u nds nalozi material na kamion a zaveze ho do
termindlu v Paskové. Zde se navés prelozi na vlak. Hlavni
trasu do cilové Zeleznicni stanice Herne v Némecku urazi
navés po Zeleznici. Po pfijezdu se naveés z vlaku vyloZi, pfipoji
se k tahadi a poté se expeduje pfimo ke kone¢nému zdkaz-
nikovi.

Kromé kombinované, tzv. intermodalni dopravy pfepravuje
nase spolecnost zboZzi k zakaznikdm i pfimo prostfednictvim
kamionové dopravy. S ohledem na rostouci poZzadavky za-
kaznikd a vytizenost ndkladni dopravy hodla v kombinova-
ném zplsobu pfepravy pokracovat i v pfistim roce. Ohledu-
pIné k Zivotnimu prostfedi se tak nase hut chova nejen pfi

vyrobé oceli, ale také béhem jeji dopravy k zakaznikam.

Cistime komunikace

Za (celem zlepSeni ovzdusi jsme v roce 2010 vénovali
Slezské Ostravé cistici auto, které déti pojmenovaly Myval.
Jeho prostfednictvim provadime v obci pravidelné cisténi
komunikaci a parkovist. Na Cisténi silnic pfispivame také
méstskému obvodu Radvanice a Bartovice.

Liberty Ostrava a.s.
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Voda pro krajinu

0d roku 2017 se ve spolupréaci CSOP Salamandr starame
o beskydské mokfady Huté a Jankula, které plini tolik po-
tfebnou funkci ,.chladice” v rozpalené krajiné. Diky snesi-
telné teploté, vlhku, stojaté vodé a bahnu jsou domovem
fady ohroZenych zvifat i rostlin. V prabéhu léta bylo zde

i letos provedeno mozaikovité pokoseni, kdy jsou
ponechany kvetouci rostliny jako zdroj potravy pro hmyz.
Diky dlouhodobé péci se v lokalitach zlepsuje biodiverzi-

ta a objevily se zde chranéné a ohrozené druhy rostlin i
Zivocichu. Ackoli prace jesté zdaleka neni u konce, jiz nyni
mokfad vice kvete a objevily se na ném ve vétsim mnoZzstvi
chranéné meciky stfechovité. Kromé toho na mokradu roste
vzécny suchopyr Gzkolisty a orchidej prstnatec méjovy.

V minulosti probéhl na mokfadu Huté entomologicky
prazkum, ktery zjistil pfitomnost 8 vzacnych druht motyld
(napf. perletovec prostfedni, batolec duhovy, perletovec
dvandctitecny, modrdasek lesni).

V roce 2019 bylo pecovéno také o podmacenou louku

s raselinistém v lokalité Pod Juraskou (1,5 ha) v obci Horni
Becvaq, kterd leZi v Gdoli Roznovské Becvy. Ve viech lokali-
tach bylo provedeno seceni a (klid posecené hmoty.




Dlouhodobé podporujeme
rozmanité neziskové a komunitni
projekty, které usiluji o to,

aby se nam v mésteé i regionu zilo
|épe. Setkdvame se se zastupci
okolnich obci a mést, naslouchame
také nasim zaméstnancam

a pomdahame realizovat razné
napady a plany.
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PROJEKTY S OBCEMI

Z partnerstvi se zastupci okolnich obci a mést vzesly projekty, které vam nize predstavujeme:

Oprava silnice v Ostravé-Bartovicich

V rdmci spoluprace se sousedskymi obcemi Radvanice

a Bartovice jsme podpofili opravu a zlep3eni sjizdnosti ulice
Bartovicka, kterou pouzivame my nebo nasi dopravci k pre-
pravé materidlu na popilkovisté. Opravenou silnici mohou
nyni lépe vyuZivat také obcané obci. Kromé toho jsme za
Gcelem zlepseni ovzdusi darovali obcim finanéni prostfedky
na zajisténi celorocniho Uklidu 55 km mistnich komunikaci
a parkovist.

Klidova zéna v Senové

Od roku 2011 spolupracujeme s méstem Senov na rekon-
strukci klidové zény v centru mésta. V roce 2019 zde byly
provedeny terénni prace, vysazeny stromy, kefe, trvalky

a cibuloviny, které byly doplnény drcenou ktrou a kacirkem.

Na zbyvajicich pozemcich byl zaloZzen novy travnik.

Klidova zéna je velmi vyuZivana, protozZe se nachazi v tésné
blizkosti zakladni Skoly, méstského Gfadu, posty a domu

s pecovatelskou sluzbou.
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Zvedaci plosina pro ZS ve Vratimové

U prileZitosti rekonstrukce vratimovské zakladni Skoly

na Masarykové ndmésti jsme podpofili nakup a montaz
zvedaci ploSiny. Pred rekonstrukci bylo nutné nosit 200
porci jidla pro déti schodistém ru¢né. Zvedaci plosina
zjednodusila manipulaci s termoboxy a celkovy komfort.

Defibrilatory pro Havifov

Spréva sportovnich a rekreac¢nich zafizeni Havifov (SSRZ)
od nds ziskala finan¢ni podporu na nakup ¢ty defibrilatora.
Tyto pfistroje jsou vybaveny ¢eskym navodem i hlasovou
népovédou, takze neodkladnou prvni pomoc pfi nahlé
z@staveé srdce zvladnou i lidé bez predchozi zkusenosti.
Defibrilatory byly umistény v lokalitach Letni koupalisté
Jindfich, Sportovni hala Slavie, Sportovni hala Zakovska

a Méstsky fotbalovy aredl.

Foto: Stephen Barnes

Podpora kultury ve Slezské Ostravé

Tradicni kvétnova akce Den Slezské se uskutecnila v sobotu
25. kvétna na Slezskoostravském hradé. Navstévniky zde
potésila vystoupeni déti z mistnich matefskych a zakladnich
kol ¢i zajmovych krouzkd. V odpoledni ¢asti programu pak
zazpivali Janek Ledecky, Dara Rolins a Tereza Maskova.
Akci podporujeme od roku 2011 a také diky ndm je vstup
pro navstévniky zdarma.

Kulturu ve Slezské Ostravé jsme podpofili také prispévkem
pro mistni seniory. Nas dar pomohl pokryt naklady

na dvoudenni zdjezd na Jizni Moravu a kazdoro¢ni ples pro
seniory z obce, obyvatele DPS a ¢leny Klubu diichodcu.
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Slavnosti obvodu Ostrava-Jih

V r@mci dlouholeté spoluprdce jsme finanéné podporili
dvoudenni akci Jih Zije!ll méstského obvodu Ostrava-Jih.

Na deset tisic navstévnika cekal bohaty program v podobé
projizdék na ponicich, fit parku, zorbingu, poutovych atrakci,
ale také vystoupeni déti mistnich skol, na které navazala
sntra koncertd Lucie Bilé, Xindla X a dalSich umélca.
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PODPORA REGIONU

Vybaveni pro ostravské nemocnice

Zdravi nasich zaméstnancut je pro nds vzdy na prvnim
misté. BohuZel i pfes veskeré snahy mohou ¢lovéka potkat
Zivotni uddlosti, se kterymi nepocital. Fakultni nemocnice
Ostrava délad maximum, aby svym pacientiim toto obdobi
usnadnila, a proto jsme podpofili ndkup sprchovaciho Itzka
pro Kliniku Grazové chirurgie. LGzko slouZi ke snadné&jSimu
prevozu imobilnich pacientd do koupaci mistnosti

a naslednému sprchovani ¢i myti. Ro¢né lGzko vyuZije

na 500 pacientd nejen z Moravskoslezského kraje.

Ve Fakultni nemocnici jsme podpofili také kliniku
hematoonkologie. Klinice jsme vénovali tfi kusy
antidekubitnich matraci, které jsou urceny pro pacienty

se zhoubnymi hematologickymi chorobami.

Matrace byly zakoupeny z financniho pfispévku grantového
programu, do kterého pfihlasuji projekty nasi zaméstnanci.

»L0Zko uleh¢i kazdodenni préci persondlu

a zpfijemni pocit u zranénych.

S timto lGzkem se totiz mdze odjet rovnou

do koupelny, kde se hygiena provede v soukromi.

Jifi Havrlant
feditel Fakultni nemocnice Ostrava



Finan¢ni dar sméfoval na konci fijna také do Méstské ne-
mocnice Ostrava, kde poslouzil k nakupu pulznich oxymet-
r0. Tyto pfistroje slouZi ke sledovani funkce srdce a plic.
Diky tomu, Ze se daji snadno prendset, budou slouZit na
détském a plicnim oddéleni, na centralnim pfijmu s emer-
gency, na neurochirurgii i v centru hyperbarické mediciny.

»Pulzni oxymetr je jeden ze zakladnich nastro-
ja pro monitoraci vitalnich funkci, tedy funkce
srdce a plic.
Vyhodou je neinvazivnost, jednoduchost,
kontinudlnost a rychlost detekce pfipadnych
zmeén. Pfistroje jsou pfenosné, pouzitelné
okamzité.”
Petr Uhlig
feditel nemocnice

Vybaveni a skoleni pro Charitu

Dlouhodobé podporujeme ostravskou Charitu, ktera ve
mésté i regionu provozuje celou fadu potfebnych sluzeb.
Pro Hospic sv. Lukase, ktery pecuje o nemocné v zavéru Zivo-
ta a rocné jej vyuzije pres 350 klient(, jsme zakoupili novy
koncentrator kysliku. Spolufinancovali jsme certifikované
vzdélavani zdravotnich sester hospicovych sluzeb, které
pracuji v Hospici sv. LukdSe a v Charitnim stfedisku

sv. KryStofa — mobilnim hospici a oSetfovatelské sluzbé.

Ostrava Zije prvni pomoci

V nedéli 12. kvétna si mohla ostravska vefejnost vyzkouset
prvni pomoc na vlastni ktzi. Opét jsme podpofili udalost
Ostrava Zije prvni pomoci (dfive Hrad Zije prvni pomoci),

kterd je nejvétsi akci zaméfenou na poskytovani prvni
pomoci v Moravskoslezském kraji. Clenové mistniho oblast-
niho spolku Ceského cerveného kfize pripravili v ostravském
Trojhali nékolik zazitkovych tras, a workshopd.

To v3e doplhoval doprovodny program v reZii slozek
Integrovaného zachranného systému (IZS) a Zadchranného
tymu. K vidéni byly viechny slozky Integrovaného zachran-
ného systému, jejich technika, vybaveni, a to véetné predve-
deni a ukazek vzajemné spoluprdce u hromadného zasahu.
Soubézné se zazitkovymi trasami probéhla tradi¢ni soutéz
12 tymU nezdravotnicich sloZzek IZS v poskytovani prvni
pomoci na deseti stanovistich s realnymi ndméty — od
tonouciho v podzemni nadrZi az po autohavarii s prevréce-
nym vozidlem.




Colours of Ostrava, Meltingpot
a Festival v ulicich

Colours of Ostrava je multizanrovy hudebni festival
kazdoroc¢né pofadany od roku 2002 v Ostravé. Od roku
2012 se festival kond v prdmyslovém aredlu narodni kultur-
ni pamatky Dolni oblast Vitkovice nedaleko centra Ostravy.
Je ndm cti podporovat to nejvétsi a nejlepsi, co muze Ostra-
va z hlediska kultury nabidnout, a proto jsme jiZ mnoho let
jednim z generalnich partnert akce. Na osmnactém roc¢niku
festivalu na 24 venkovnich i krytych scénéch Gcinkovalo
pres 130 kapel z 31 zemi svéta.

Soucasti festivalu Colours je od roku 2016 také mezinarodni
multizanrové diskusni forum Meltingpot, které zve k pfed-
néaskam a debatdm zajimavé osobnosti z celého svéta.

Na celkem 10 scéndch se v roce 2019 setkal doposud

nejvétsi pocet fecnikd i divakud — téch prislo pfes 30 000. Ostravy. Z ,vedlejsi“ akce se béhem nékolika let stala
Program fora se pres Sirokou 3kalu témat nesl v duchu samostatnd oblibend udalost, kterd coby tecka za Skolnim
Leonarda da Vinci, v duchu jednoty véd a uméni. rokem probihd na pfelomu €ervna a ¢ervence a nabizi

V roce 2011 jsme stdli spole¢né s organizatory Colours pfiblizné 30 tisicdm navstévnikd koncerty ¢eskych i zahra-
u zrodu dal$iho festivalu. Slo o Festival v ulicich, ktery se ni¢nich muzikantd, pouli¢ni divadla, tanecniky, ale také
pavodné konal jako doprovodna akce v pribéhu Colours, workshopy a program pro déti. I tento festival pati do
ale na rozdil od nich byl zcela zdarma a zaplnil centrum naseho portfolia kulturnich akci, které s chuti podporujeme.

Tanec pro Zivot

Jiz podesaté byl soucasti Festivalu v ulicich a Colours of
Ostrava nés charitativni projekt Tanec pro Zivot. Do tanec-
niho stanu k ndm zavitalo 4 583 festivalovych navstévnikaq,
ktefi investovali svdj tane¢ni um a my jej prevedli na penize.
Celkem se jim podafilo vytancovat pres 270 tisic korun,

my jsme tuto ¢astku navysili na rovnych 300 000 korun

a poslali ji dvéma neziskovym organizacim z Moravskoslez-
ského kraje. Polovinu ziskala Arméda spasy na provoz ost-
ravské ordinace pro chudé. Za ziskané penize bude poskyto-
vat odbornou Iékafskou péci kazdému, kdo ji potfebuje.
Zdravotni péci doplni preventivni programy, vzdélavani

a osvéta zdravotnikd s cilem zlepSit péci o lidi bez domova.
Druhou polovinu vytanéeného obnosu ziskal Cesky svaz
ochrancu pfirody Salamandr, ktery dlouhodobé obnovuje
mokrady v povodi fek Ostravice a Mordvky. Pé¢i o mokrady
se zachova pfirozend a potfebnd zasobarna vody v krajiné
a misto pro ohroZené druhy rostlin.

Desaty rocnik Tance pro Zivot zatraktivnila osobni G¢ast

a angazovanost popularnich kapel Poetika a Svétlo. Mezi
novinky patfil také tanec v bollywoodském ¢i havajském
stylu. PoCet tanecniku svédci o tom, Ze se Tanec pro Zivot

Aktivity Armady spasy podporujeme v Ostravé
jiz druhym rokem.

Kromé Tance pro zZivot se tym naSich zamést-
nancu v zafi pripojil k oslavam stého vyroci
Armady spasy v Cesku a na akci Polévka je grunt
uvafril Slovenskou svatecni zelnacku. Polévka
klientim Armady spasy moc chutnala, obsah
hrnce zmizel béhem nékolika malo minut.

stal uz tradi¢ni a vyhledavanou soucasti ostravskych festi-
vald. Od roku 2010, kdy je Tanec pro Zivot soucasti Colours
a Festivalu v ulicich, uz si v naSem tanec¢nim stanu zatancilo
skoro 50 tisic navstévnikd. Pro 32 organizaci v Moravsko-
slezském kraji vytancovali celkem 3,9 milionu korun.

Wil e
1 .
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Letni shakespearovské slavnosti Ostrava

21 predstaveni, 6 titul( a 3 premiéry vidéli divaci na
Slezskostravském hradé. Nové ostravské nastudovani
komedie Zkroceni zIé Zeny odstartovalo jiz dvanacty rocnik
oblibeného divadelniho festivalu Letni shakespearovské
slavnosti Ostrava. V nové inscenaci se pod vedenim reZiséra
Vojtécha Stépanka predstavila fada znamych hercti nejen
z ostravskych divadel. Dalsi premiérou byla Zimni pohadka,
kterou nastudovala prazska produkce. Shakespearovské
slavnosti v Ostravé podporujeme od samotného zacatku

a jsme radi, Ze se tési velkému zajmu divaka. Vétsina
predstaveni byva vyprodand uz nékolik tydnu pred jejich
uvedenim.

Gospelova skola pro verejnost

Vikendova ,,Gospelskola“ se v Ostravé konala jiz posesté

a znovu umoznila zajemcim zdokonalit se ve zpévu, angli¢-
tiné, vystupovani na vefejnosti a prohloubila mezigeneracni
spolupraci. Zicastnilo ji rekordnich 100 osob, pficemz
mnozi neméli se zpévem ¢i anglictinou Zadnou pfedchozi
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zkuSenost. Beneficni koncert, ktery byl vysledkem akce,
pfines| mistni neziskové organizaci Anulika 13 617 korun.
Penize budou pouzity na projekt To jsme my, ve kterém
mladi lidé s hendikepem pomahaji svym vrstevnikiim

v podobné situaci. Akce probéhla pod zastitou ndméstka
primdatora Ostravy Zbyrika Prazdaka.

Podpora vcelaft

Jiz po nékolikaté jsme podporili neziskovou organizaci v Ostrave-
-Radvanicich a Bartovicich, ktera se zabyva rozvojem vcelafeni a jejiz
35 ¢lend vlastni 189 vcelstev. Nas dar pomohl pokryt nakup véelich
matek ke zlepSeni genofondu, Ié¢iva pro vcely a obnovu pracovnich
pomlcek. Veelafi diky podpore také poradali prednasky pro skoly a pro
vefejnost o nezastupitelném vyznamu vcel.




PODPORA KOMUNITY
PROSTREDNICTVIM
ZAMESTNANCU

Zaméstnanecké ZAME granty

Kazdy ndas zameéstnanec, ktery ve svém volném case dlouho-

dobé pomdha v neziskovém sektoru, mize pozadat o ZAME
grant pro ,svou“ organizaci az do vyse tficeti tisic korun.

V roce 2019 jsme ze viech Zadosti vybrali 42 projekt(, které
jsme podpofili ¢astkou 631 tisic korun.

Mezi obdarované patfili napfiklad Turisticky oddil mladeze
z Ostravy-Krasného pole, Horolezecky klub Gymnazia

v Orlové nebo 3kolni knihovna ZS Ostrava-Maridnské Hory.
Finance putovaly také Sboru dobrovolnych hasict v Ost-
ravé-Kuncickach na nakup nového hasi¢ského vybaveni,
Socidlnim sluzbam Karving, které ze ziskanych penéz pofidi
pfenosny sprchovaci set pro imobilni obéany, nebo spolku
Colliery SRDCEM na pofizeni veslafského trenazeru pro
hendikepované i pro zpestfeni vyuky télesné vychovy
skolaka.

Za 10 let existence ZAME grant( hut podpofila celkem

523 projektl v regionu. Rozdélila mezi né témé&r 7 milion(
korun, které pomohly vice nez 70 000 obyvateltim Morav-
skoslezského kraje.

»Po mnoha letech se ndm podafilo sestavit

oddil mladych hasicu, které ale bylo nutno vybavit
prostfedky k vycviku a dalSim ¢innostem.

Finan¢ni pomoc nas proto upfimné potésila.®

Zdenék Chrobak
starosta Sboru dobrovolnych hasi¢t Kuncicky
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Dobrovolnictvi

Firemni dobrovolnictvi je dnes jiz béZnou soucasti strate-
gie spolecenské odpovédnosti, protoZe pfinasi uzitek vdem
zapojenym stranam. Firma poskytne préci, ¢as a znalosti
zaméstnancu. Ti si vyberou nebo sami navrhnou, komu
pomohou. Na oplatku si rozsifi obzory, narusi svou pracov-
ni rutinu a ziskaji osobni zkusenost s vefejné prospésnym
prostfedim, coZ rozviji osobni hodnoty a také pozitivni vztah
k zaméstnavateli.

Zdalezi n@am na komunité a regionu, ve kterém podnikdme,

a proto jsme byli v roce 2008 jednou z prvnich firem na
Ostravsku, kterd svym zameéstnancim nabidla mozZnost
vyménit béZnou pracovni sménu za pomoc v neziskové
organizaci. Od té doby své odborniky pravidelné
»pUjcujeme” tém, kdo to potiebuji.

Firemni dobrovolnictvi je dnes jiz béZnou
soucasti strategie spolecenské odpovédnosti,
protoze prinasi uzitek vSem zapojenym stranam.
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Vroce 2019 jsme pomohli patndacti vefejné
prospésnym organizacim:

e Charita sv. Alexandra z Ostravy-Kuncicek

e Spole¢nost Pavucina z Ostravy-Kuncicek

e Spolek Tabor A je to z Ostravy

e Centrum pro rodinu a socidlni péci z Ostravy-Vitkovic
e Spolecnost pro ranou péci z Ostravy-Zabrfehu

e Spolek Halali z obce Vysoka-Pitarné

e Spolec¢nost Kola pro Afriku z Ostravy-Koblova

e Charita Frydek-Mistek

e Spolecnost Dlan Zivotu ze Slezské Ostravy

e Pradelna PRAPOS z Ostravy-Vyskovic

e SdruZeni Klicek, pobocka Ostrava

 MS a ZS specidlni Diakonie CCE z Ostravy-Vitkovic

¢ Spolecnost Trendum z Ostravy-Radvanic

e Domov pro seniory Korytko z Ostravy-Zabfehu

« Zakladni skola a Matefska skola Repisté

Do aktivity se zapojilo 75 zaméstnancu. Uklizeli zahrady,
Cistili okapy, Stipali a skladali dfivi, malovali, opravovali
nebo délali spole¢nost seniordm i duSevné nemocnym.
Celkem odpracovali 562 a pul hodiny, coZ predstavuje
finan¢ni hodnotu priblizné 175 tisic korun.

Pfiblizné polovina jich pomahala v organizacich, se kterymi
v roli dobrovolnikd spolupracuji dlouhodobé a sami je do
firemniho dobrovolnictvi pfihlasili. Néktefi zaméstnanci
vyuZili tuto pfilezitost jako formu team-buildingu.
Spoluprace mezi zaméstnanci se zlep3uje, kdyz si lidé
navzdjem vice véfi. A tymové dobrovolnictvi je zplsobem,
jak posilit vzajemnou davéru. Ke zméndm dochazi tehdy,
kdyzZ se setkavaiji lidé z riznych prostfedi a generaci na
lidské arovni, kterou v kancelafich nenajdeme.
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Dobry andél ma za cil pravidelnymi pfispévky v fadu nékolika tisic korun Diky aktivnim zaloznikim jsme Dobrymi andély
pomahat rodindm s détmi, které se vlivem vazné nemoci dostaly do tézké Aktivni zalohy Armady Ceské republiky jsou kombinaci
situace. Pokud rodinu zasahne zavazné onemocnéni, objevi se dlouhodobé civilniho a vojenského povolani. S deviti ¢leny aktivnich
finan¢éni vydaje spojené s nemoci a zaroven to zpravidla znamena prerudeni zGloh patfime k nejvétsim zaméstnavatellim téchto slozek.
zaméstndani jednoho z rodi¢l. Tim se sniZi rodinny rozpocet a nuzky UmozZiujeme jim (¢ast na povinnych i dobrovolnych

o_— o s o oo . . c a2 cvi€enich, za coz ndm vojensky spravni afad vyplaci nahra-
v pfijmech a vydajich se oteviraji. Od roku 2017 jsme prostfednictvim nadace T : o

R D . . dy. Tyto penize jsme si nechtéli nechat pro sebe, a proto

pomohli dvéma rodinam v Ostravé celkovou ¢astkou 196 710 korun. jsme nechali nage zalozniky vybrat dobrocinny projekt,

S obéma rodinami se zaloznici také osobné setkali. ktery na Ostravsku podpofime. A tak jsme se na konci roku
2017 stali Dobrymi andély.

Dobrého andéla jsme vybrali proto, ze armadu
muZeme chapat jako andéla, ktery chrani nas stat.
I my na huti se v oblasti bezpecnosti vzajemné

& & -r 2 o 2L 2 -
chranime a pomahame si.
CERTIFIKAT DOBREHO ANDELA
kde osud nebyl tolik milosrdny.

Jaroslav Holik
Praporcik AZ pplk Josefa Otiska u KVV Ostrava

Liberty Ostrava a.s.

Dobrym andélem od 28.12.2017

Dékujeme jménem vsech rodin, které se ocitly ) - .
.. o] p L e M »Zdravotni stav Filipka je neménny.
v tezke zivotni situaci vlivem vazneho onemocneni. Jsem moc vdécnd, Ze i pfes obtiznou Zivotni situaci

a postiZzeni mohu svym détem dopfat hezci
ﬂ détstvi a dospivani. Z pfispévku jsme mohli zakou-
. i . ﬁ pit pomicky, které pfispivaji k rozvoji syna a jeho
zaclenéni do bézného zivota i pres jeho handicap.
Kromé toho zbylo i na zpestfeni jejich mimoskol-

7 S5
Petr Sykora ; ) T
Spoluzakladatel nadace Dobry andél nich aktivit, uhradili jsme plavani, Skolu v pfirodé
V Praze 25.03.2020 DOBRY ANDELCZ a podobné cinnosti. Moc dekujeme.

maminka Filipka

Tento certifikit se vydava u pfileZitosti 2. andélskych narozenin. Andélské Eislo: 21076121

Trikralova sbirka

V obdobi 1. - 14. 1. 2019 vysli do ulic Ostravy a pfilehlych
obci kolednici T¥ikralové sbirky se zapeceténymi pokladnic-
kami. I tentokrat jsme koledniky pozvali na nasi hut, kde
se setkali s vedenim spolecnosti i zaméstnanci. Pfispévky

z ostravské oblasti podpofi aktivity provozované Charitou
Ostrava a Charitou sv. Alexandra a ur¢ené pro lidi v nouzi.
Mezi tyto aktivity patfi podpora lidi v zavéru Zivota, lidi bez
domova, osob se zdravotnim postiZzenim a také maminek

s détmi v tisni.
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Cesky den proti rakoviné

Cesky den proti rakoviné je nejstarsi sbirkou v CR, kterd

se pravidelné kona jiz od roku 1996. Jejim cilem je pfinést
vefejnosti informace o prevenci rakoviny a za nabizené
symbolické kvitky mésicku Iékafského ziskat prostfedky na
nadorovou prevenci, zlep3eni kvality Zivota onkologickych
pacientt, podporu onkologické vyuky, vyzkumu a vybave-
ni onkologickych center. NaSe hut se do akce pravidelné
zapojuje a umoznuje sbirku pfimo v aredlu. V roce 2019 si
zameéstnanci koupili 432 kyticek a podpofili sbirku celkovou
¢astkou 13 819 korun.

Sance pro zZivot

U prileZitosti nasi tradi¢ni akce Tyden zdravi se podafilo
vytvofit unikatni prasecik mezi zaméstnanci, pohybovou
aktivitou a pomoci dobré véci. Jeden z nasich zaméstnanct
prihlasil do ZAME grantt 2019 projekt Colliery srdcem.
Grant mél pomoci pokryt naklady na veslovaci trenazér,
ktery v ramci rozmanitych fitness program vyuziji atleti

do 13 let, osoby s hendikepem a také seniofi nad 60 let.
Ndapad se ndm libil a podpofili jsme ndkup trenazéru.

Pro Tyden zdravi jsme si jej pak od Colliery zapujcili a na-
bidli ho zaméstnanctim jako zajimavou pohybovou aktivitu.
Abychom veslovani jesté vice zatraktivnili, slibili jsme, Ze

za kazdych 100 odveslovanych metrd poSleme 5 korun
neziskové organizaci AlIma Mater na projekt Sance pro
zivot. Cilem tohoto projektu je zvysit povédomi o vaznych
poruchdch krvetvorby a ziskat nové darce kostni dfené.
Zaméstnanci na trenazéru odveslovali témér 200 kilometrd,
cozZ predstavovalo hodnotu 10 tisic korun. Zdvojndasobili
jsme ji a organizaci Alma Mater predali 20 tisic korun.
Bé&hem akce se navic do registru darct kostni dfené zapsalo
20 naSich zaméstnancu.
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»Vaznymi poruchami krvetvorby roéné

onemocni stovky lidi. V Ceském narodnim registru
darct kostni dfené ale neni dostatek potencialnich
darct a pro kazdého ¢tvrtého pacienta se vhodny

darce kostni dfené nenajde. Jsme proto vdécni za

kazdého nového potencidalniho darce.*

Dagmar Knyblova
predsedkyné neziskové organizace Alma Mater

Vanocni trhy pomahaji chranénym dilndm

UZ pojedendcté jsme v naSich prostorach usporadali trhy
chranénych dilen. Své vyrobky zde prodavalo 11 nezis-
kovych organizaci z Ostravy a okoli, a zaméstnanci si tak
mohli koupit napfiklad vanocéni ozdoby a pféni, keramiku,
porcelan i ru¢né malované sklo a koupi pfispét na pomoc
potfebnym. Neziskové organizace, mezi nimiz nechybély na-
pfiklad Charita sv. Alexandra, PRAPOS, Nadéje pro viechny
nebo Slezska diakonie, si prodejem vyrobkl v huti vydélaly
90 140 korun. Penize, které organizace prodejem ziskaly,
investuji do dal3iho rozvoje své cinnosti.

,Chranéné dilny podporujeme dlouho-
dobé. Vétsinu organizaci, které se nasich
trhd Gcastni, uz proto nasi zaméstnanci
znaji a tési se na jejich vyrobky.*

Monika Péncikova
vedouci socidlnich sluzeb v LIBERTY Ostrava.
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Technika znamena budoucnost.

Stejné jako ostatni zaméstnavatelé

i my hledame schopné inzenyry,
konstruktéry a odborniky vzdélané

v technickych oborech.

Na trhu je jich nedostatek, a proto

se snazime zdjem o techniku vzbudit
na vsech urovnich vzdélavani.

Nasim cilem je zménit pohled na
studium technickych oboru.
Vyprovokovat uz u déti v materskych
Skolach, zaku zakladnich skol a stu-
dentti SS zdjem o techniku a zbavit je
zbytecnych obav. Umoznit vysokosko-
laktim prohlubovat teorii skutecnou
praxi a ziskavat nové védomosti

v redlu nasi spolecnosti.

Ukazat, Ze technika muze byt zdbavna
a pouc¢nda a ma perspektivu.

L Vzdélani
. pro budoucnost

T T 7 =7 ., e



ZAME GRANTY SOUCASTI REMESLO MA ZLATE DNO

TECHNICKEHO VZDELAVANI

V Kulturnim domé K-TRIO probéhl na konci ledna uz
jedenacty ro¢nik akce Remeslo ma zlaté dno.

Pfes 400 zakda osmych a devatych tfid z 36 zakladnich kol
si formou soutéZe provéfilo své znalosti z riiznych oboru.
Zdabavnou a soutézni formou si tak udélali pfedstavu o tom,
na co maji talent a co by je bavilo dal studovat na stfednich
Skolach. I prostfednictvim tohoto projektu podporujeme
technické vzdélavani v nasem regionu.

Do kontaktu s nejmladsimi pfichdzime jiz v matefskych
Skolach, a to prostfednictvim projektu zaméstnaneckych
granttd. V minulém roce jsme napfiklad podpofili projekt
naSeho zaméstnance Petra Sikory, ktery je spoluzakladate-
lem a dlouhodobym spolupracovnikem matefské Skoly
Paprsek. Tato Skola se zaméfuje na vzdélavaci aktivity

a péci o déti se zdravotnim postiZzenim a z toho vyplyvajici
specidlné vzdélavaci potfeby. S ohledem na to, Ze skola
pracuje vétsinou s chlapci, zareagovala na konkrétni potie-
by této skupiny a zameéfila se na rozvoj technického

a femeslného vzdélavani. Pozadala nas o prispévek na za-
koupeni dilenskych pom(cek a ndstroju, ktery jsme schvdlili
a podpofili tim vznik polytechnického koutku pro déti.
Tento oblibeny koutek nyni slouZi détem z matefské Skoly
a zaroven dalSim détskym krouzkdim a institucim v okoli.

DalSimu ze zaméstnancl jsme v ramci ZAME grantd po-
mohli s projektem pofizeni polytechnickych konstrukénich
stavebnic pro matefskou skolu Ctyflistek. Stavebnice zde
slouZi k rozvoji technickych dovednosti déti a pomahaji
prohloubit spolupraci mezi détmi a jejich rodici.

Museery

Podporujeme
technické vzdélavani

v nasem regionu.
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ZIVA KNIHOVNA POVOLANI

Ani letos v zafi jsme nechybéli na jiz osmém ro¢niku Zivé
knihovny povolani, kde jsme spojili své sily s Vitkovickou
stfedni Skolou a vice nez 700 zakim predstavili pozici
strojniho mechanika. Cilem této akce je béhem kratkych
prezentaci pfedstavit poutavou formou pracovni pozice,

0 néz je mezi zaméstnavateli velky zdjem, a sou¢asné na-
bidnout Zakim moznosti studia daného oboru na konkrétni
stfedni Skole. Po prezentacich méli Zaci moZnost zeptat se
na cokoliv, co je zajimalo, a také mohli navstivit nasi inter-
aktivni expozici o vyrobé oceli, kterd je soucasti Velkého
Svéta Techniky.

VELKY SVET TECHNIKY

Popularné naucné centrum Velky Svét Techniky, jehoz
tvircem je znamy architekt Josef Pleskot, bylo otevieno

v Dolni oblasti Vitkovice v zafi 2014. Kromé ctyf stalych
interaktivnich expozic (Détsky svét, Svét védy a objevq,

Svét civilizace a Svét pfirody), ve kterych déti i dospéli nalez-
nou stovky zdbavnych a pouc¢nych atrakci, nabizi centrum
navstévnikim také docasné tématické vystavy a expozice
partnerd. Od roku 2015 patfime mezi partnery také my.
Diky tomu je vefejnosti k dispozici nase interaktivni vysta-
va Ocel vSude kolem nas, jejimz prostfednictvim hravou
formou vysvétlujeme postup vyroby oceli. O oblibenosti
Velkého Svéta Techniky svédci jeho vysokda ndvstévnost.
Pramérné jej za rok navstivi 500 tisic navstévniku.

Velky Svét Techniky za rok pramérné
navstivi 500 tisic navstévniku.
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KDO ZNA A UMI, TEN SI PiSKA

PrileZitost vyzkouset si praktické dovednosti truhldre,
sadrokartondre, elektrikafe a daldich technickych profesi
dostali v listopadu Zdaci 20 zakladnich 3kol. Projekt Kdo zna
a umi, ten si piska pfipravila nase spolecnost ve spoluprdci
s Kulturnim domem K-TRIO v Ostravé-Hrabuvce. Jeho cilem
bylo podpofit zdjem o technické vzdélavani u Zaka osmych
tfid hravou a soutézivou formou. Na zéstupce zdkladnich
kol cekaly razné praktické, casové limitované akoly, které
musi umét fesit elektrikdafi, obrabéci, truhlafi, sadrokartondfi
a dalsi femeslnici. Kazdy z deseti prezentovanych obort se
tak Zaktim predstavil praktickou ukdzkou konkrétni kom-
petence v rdmci soutézni discipliny. Jednotlivé akoly pro
soutéZici pfipravili studenti odbornych stfednich skol, mezi
né patfila SS elektrotechnickd Ostrava, Vitkovicka stiedni
pramyslova skola a Stfedni Skola stavebni a dfevozpracujici
Ostrava.

PRAXE PRO ViICE NEZ STO UCNU

Také v roce 2019 jsme se postarali o odbornou praxi a tech-
nické vzdélavani v redlném pracovnim prostfedi pro u¢né

z nékolika $kol na Ostravsku. Oproti pfedchozimu roku se
podpora oboru strojnik mechanik a elektrikaf rozsifila jesté
o dalsi obory, jako jsou napfiklad obrabéc kova, mechanik
elektrotechnik ¢i mechanik sefizova¢. O kombinaci teore-
tické vyuky a praxe pod vedenim zkusenych pracovnikd je
z@jem, coz dokazuje vice nezZ stovka pfihlasenych pro Skolni
rok 2019/2020.

Regiondlni pilotni projekt odborné pfipravy ucnt s prvky
dudlniho vzdélavani, ktery jsme ve spolupraci s Moravsko-
slezskym krajem a Svazem pramyslu a dopravy CR zahdjili
pied zacatkem Skolniho roku 2018/2019, ma za cil naplno
podpofit vzdélavani propojené s praxi a pomoci v pfipravé
nové generace kvalifikovanych pracovnikd, kterych je

v poslednich letech nedostatek po celé zemi.

»Zalezi n@m na tom, aby na Ostravsku vyrustala
dalsi generace odbornikti na vyrobu oceli.

Uc¢ni u nd@s pracuji pod vedenim téch nejlepsich
expertu, aby dobfe poznali pracovni prostredi

a seznamili se s firemni kulturou.

Veronika Muroriova
feditelka pro personalistiku
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CHEMIE NA HRADE

V Cervu zorganizovala Fakulta metalurgie a materiglového
inZenyrstvi Vysoké Skoly barské TUO 13. ro¢nik akce
Chemie na Slezskoostravském hradé. Odbornym a organi-
za¢nim garantem byla Ceska spole¢nost chemické — Ostra-
va. Hlavnim cilem akce bylo predstavit studentiim a Zakim
zakladnich a stfednich $kol chemii, matematiku a fyziku

a dalsi technické a pfirodovédné obory zdbavnou a pouta-
vou formou a vzbudit v mladych lidech zajem o tato védni
zaméreni, kterd jsou nedilnou soucasti kazdodenniho Zivota.
Hlavni atrakci bylo na 30 stanku tvoficich tzv. chemicky
jarmark a rozmisténych v celém aredlu hradu, u nichZz mohli
navstévnici zhlédnout nebo si i sami vyzkouset zajimavé

a velmi atraktivni experimenty. Soucasné byla pro déti

a dospélé z fad navstévnikd organizovana fada chemickych
a pfirodovédnych her a soutézi, matematické hratky,

a to vse o drobné ceny. Vstup na akci byl také diky nasemu
prispéni pro navstévniky zdarma.

VELETRH KARIERA PLUS

Veletrh Kariéra PLUS poradala Vysoka skola banska — Tech-
nicka univerzita Ostrava jiZz podvandcté a my byli opét jeho
soucasti. Nas stanek pfitahoval pfedeviim studenty patych
roc¢nikd technickych obort, jako je metalurgie, strojirenstvi,
bezpecnostni inZenyrstvi, elektrotechnika a dalsi. Studenti
se zajimali o moznosti uplatnéni v nasi spolecnosti, brigady,
staze, ale také o spoluprdci pfi psani diplomovych nebo ba-
kalarskych praci. Nasi zastupci je informovali o aktudlnich
volnych pracovnich pozicich, pfedstavili nabidku stdzi a také
Trainee program, v rdmci kterého mohou novi zaméstnanci
projit fadou pracovist, sezndmit se ddkladnéji s jednotlivy-
mi provozy a ziskat dulezZité dovednosti pro dalsi rozvoj své
kariéry.

FESTIVAL BEZPECNOSTI

V ramci sdileni novych napadu a praktik v oblasti bezpec-
nosti a ochrany zdravi pfi praci jsme se rozhodli demonstro-
vat pouzivani virtudlni reality v nasi spolecnosti na Festivalu
bezpecnosti, jehoz tfeti rocnik pofadal Bezpecnostné tech-
nologicky klastr (BTK) v aredlu Vysoké Skoly barskeé.
Vytvorili jsme virtualni dvojce nasich vyrobnich hal a do
nich jsme umistili bezpec¢nosti zavady tak, abychom vyzkou-
Seli uZivatele systému, jak umi tyto problémy fesit. V&fime,
Ze tyto nové technologie dokdzou pomdahat zvySovat bez-
pecnostni gramotnost a predchdzet tak pracovnim Grazam,
ale zaroven jsou atraktivni i pro laickou vefejnost. Podle
vyjadfeni BTK leto3Sni ro¢nik pfedstavil bezpecnost jako
perspektivni obor kombinujici sofistikované technologie
vyuZivajici nejnovéjsi poznatky védy a vyzkumu s aktivita-
mi az adrenalinového charakteru a zdGraznil potfebnost
technickych disciplin jako impuls pro jejich studium. Proto
byl pro déti i mladdez svym programem tak lakavy, nebot
nenabizel jen pouceni, ale také zadbavu a dobrodruZstvi.

TRAINEE PROGRAM

Mladé techniky se snazime zaujmout také nasim Trainee
programem, jehoZ cilem je vychova mladych zaméstnan-
cl s vysoce odbornym nebo manaZerskym potencidlem.
Tento program je ureny predevsim absolventim stfednich
a vysokych skol a jeho délka je obvykle jeden az dva roky
podle narocnosti pozice, pro kterou se absolvent pfipravuje.
Béhem této doby se snaZime vyuzit inovativniho mysleni
Cerstvych absolventd a zaroven podporujeme jejich osobni
a profesni rozvoj. Absolventi maji moznost ,rotovat” na
rznych pracovistich u nés i v zahrani¢i a mohou tak béhem
relativné kratké doby projevit své profesni zaméreni.

Trainee program je urCeny prfedevsim
absolventiim stfednich a vysokych skol.
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Jsme dynamicky se rozvijejici
spolecnost, kterad vyznamnou meérou
prispiva k zaméstnanosti a prosperitée
v ostravském regionu.

e
m——

Kromé ekonomického pfinosu pro
zemi i misto, kde pusobime,

nam zalezi na tom, aby nase cinnost
byla udrzitelnd, a abychom byli ve
vztahu k laické i odborné verejnosti
vzdy otevieni a transparentni.
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Pravidelné se setkdvame se zastupci okolnich obci
a méstskych ¢asti, se s ¢leny VIady a Parlamentu
Ceské republiky, odbornymi pracovniky ministerstev
i zGstupci dalSich statnich a jinych organizaci.
Aktivné komunikujeme také na evropské arovni.

V roce 2019 jsme pro zdjemce zorganizovali

38 exkurzi.

Transparentnost a otevienost jsou zakladnimi princi-
py nasi komunikace.

S nasimi zaméstnanci jsme v kontaktu prostfednic-
tvim osobnich setkdant, vnitropodnikového intranetu,
newsletter, ¢asopisu, elektronickych kioskd, nasté-
nek a informacnich TV panel.

V rédmci podnikového intranetu jsme zfidili sekci
Ptejte se fediteld, ktera nahradila pivodni telefonni
linku Volejte generalnimu fediteli. Zatimco na intra-
netu padlo 60 dotazd, telefonicky dotaz v roce 2019
nepfisel zadny.

Pro podnéty z oblasti bezpecnosti prace a ochrany
zdravi byla zfizena linka BOZP.

Stakeholderdm je k dispozici Zelend linka

800 100 648.

Mezi komunikaéni kandly LIBERTY Ostrava patfi:
webové stranky: www.libertyostrava.cz

socidlni sité:
0 www.facebook.com/LibertyOstrava
www.twitter.com/LibertyOstrava

www.linkedin.com/company/liberty-ostrava

www.instagram.com/liberty.ostrava
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Jsme ¢lenem asociaci orientovanych na pramysl: Svaz
pramyslu a dopravy Ceské republiky, odvétvova asociace
Oceldiska unie, Spole¢nost Ocelové pasy, Ceska koksarenska
spolecnost, Ceska spole¢nost pro manipulaci s materidlem
a logistiku, Ceska asociace ocelovych konstrukci, Cesky
plynarensky svaz. V regionu se zapojujeme v rdmci Sdruzeni
pro rozvoj Moravskoslezského kraje, Krajské hospodarské
komory MS kraje nebo Asociace kolektivniho vyjednavani,
Unie podnikovych pravnik, Ceského institutu internich
auditord nebo v Klubu zaméstnavateld.

Klicové ukazatele vykonnosti

2016 | 2017 | 2018 | 2019

Pocet dotazll Ptejte

se fediteld 88 99 84 60

Pocet dotazu na lince
BOZP

Pocet dotazl na

L 30 13 13 24
Zelené lince

Proskoleni zamést-
nanci — Antikorupéni 302 111 86 325
smérnice

Proskoleni zamést-
nanci — Kodex spole¢- | 231 4118 | 1232 568
nosti

Proskoleni zamést-
nanci — Dodrzovani 182 1603 558 283
lidskych prav

Systém fizeni nasi
spole¢nosti znazornuje
nasledujici schéma:

VALNA HROMADA

nejvyssi organ spolecnosti, mimo jiné rozhoduje
o schvdleni Gcetnich zavérek, zméné stanov, urcuje
auditora, jmenuje a odvolava cleny vyboru pro audit,
voli a odvolava ¢leny predstavenstva a dozor¢i rady;

DOZORCI RADA

kontrolni organ spolecnosti, dohlizi na vykon
pusobnosti pfedstavenstva a ¢innost spolecnosti;

PREDSTAVENSTVO

statutarni organ spolecnosti, kterému prislusi
obchodni vedeni spolecnosti, ¢lenové predstavenstva
zastupuji spolecnost ve vSech vécech;

GENERALNI REDITEL
A VRCHOLOVY MANAGEMENT

Dodatec¢né informace o organizaéni strukture nalezne-
te v aktudlni Vyrocni zpraveé a na webovych strankach
spolec¢nosti.




MEZINARODNI CERTIFIKACE

Kvalita vyrobku a sluzeb, ochrana Zivotniho
prostredi, hospodareni s energiemi, bezpec-
nost a ochrana zdravi zaméstnancl a preven-
ce zavaznych havarii patfi k nejvyssim priori-
tam spolecnosti.

Jako nedilnou soucdst systému fizeni jsme
zavedli a certifikovali systém integrovaného
fizeni dle EN ISO 9001, EN ISO 14001,

EN ISO 45001, EN ISO 50001 a dle zakona

€. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych havarii.

Certifikiit
Libavty Cistrava a5

Pl TE
P

E5M EN IS0 140012016

CeR—

Cerrifikir

O této zpravé

Zprava o udrzitelnosti vychazi
kazdoroc¢né od roku 2008 a vzdy
reflektuje jeden kalendarni rok.
Pfechozi zprava se vztahuje k roku
2018.

Zprava o udrzitelnosti 2019 pfina-
Si prehled aktivit, které probéhly

v roce 2019, popisuje pfinosy

a dopady pusobeni LIBERTY Ostra-
va a dcefinych spolecnosti v oblas-
ti udrzitelného rozvoje a predklada
nastin aktivit, které ocekavame
pro rok 2020.

Data uvedenad v této zprave jsou
shromazdéna jednotlivymi Gtvary
pfi pouziti parametru Klicovych
ukazatelt vykonnosti vztahujicich
se k roku 2019.

DCERINE SPOLECNOSTI LIBERTY
OSTRAVA

Mezi spolecnosti, kde ma LIBERTY Ostrava rozhodujici
vlastnicky podil, patfi:

Liberty Engineering Products Ostrava, s. r. 0., je vyrobné-
-opravarenskym zavodem a sdruZuje strojirenskou a sléva-
renskou vyrobu. Zdkladni sortiment strojirenskych vyrobkd
tvofi vyroba strojnich dil( a zafizeni, ocelovych konstrukci
a vyroba Zelezni¢niho dvojkoli. V oblasti slévarenstvi je
z@vod zaméren na vyrobu odlitkd z oceli a litiny.

Liberty Ditribution Ostrava, s. r. 0., je distribu¢ni a servisni
spolecnosti pro Ceskou republiku. Zabyva se vyrobou

a délenim plochych a dlouhych vyrobkd. Nabizi kone¢nym
spotfebitelim Siroky sortiment hutniho materialu spolecné
s pozadovanym rozsahem sluzeb, mnoZstvim a rychlosti
dodavek.

Liberty Technotron, s. r. 0., se zabyvéa vyrobou jader mag-

netickych obvod(, ktera se pouZivaji ve strojirenstvi, elektro-
technickém, hutnim pramyslu a rovnéz ve zdravotnictvi.

ROZSAH ZPRAVY

Pro Gcely Zpravy o udrzitelnosti za rok 2019 jsou pouZita
data zahrnujici primarné spolecnost Liberty Ostrava, a. s.
a v dil¢ich ukazatelich i dcefiné spolec¢nosti.
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Vazeni Ctendfi, velice si vazime Casu, ktery jste vénovali precteni této zpravy.

Budeme radi, kdyz nam k aktivitdm uvedenym v této zpraveé prispéjete svymi tipy Ci postrehy.
Napiste ndm na: cr.ostrava@libertysteelgroup.com. Dékujeme!

Dalsi informace o historii huti najdete na: www.novahut.cz

Liberty Ostrava, a. s.

Vratimovska 689

707 02 Ostrava-Kuncice, Ceska republika
www.libertyostrava.cz

Texty: Liberty Ostrava, a. s.

Fotografie: Boris Renner, Jifi Zerzon, Ivo Dudek, Jifi Sonovsky, Jindfich Buxbaum,
Radim Raszka, Michal Berger, Ivo Stérba, Petr Kupéik, Martin Konupka, LKW Walter,
Richard Sklaf, Jack O Rourke (unsplash)



