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Implementarea cercurilor de calitate (CC)

Solicitant
Departament: Mentenanta Centrala Numele solicitantului: lordan Florin
Sectie/Serviciu: Progres Functia: Sef Serviciu

Date privind stagiul de Internship

Perioada de derulare: 12.07.-22.09.2023 Durata stagiului : 2,5 LUNI

e Descrierea proiectului (scop):

- Reparatii calitative: mecanice, instalatii, constructii, refractare si electrice pe fluxul integrat al
LIBERTY Galati.

- Reparatii motoare reconditionate la cel mai bun raport: cost,calitate, timp.

e Obiectiv (e): Crearea unei mentalitati colective de orientare catre servicii de calitate

e Descrierea principalelor activitati ale internului:
- Dobandirea de cunostinte privind conceptul de , Calitate totald”;
- Evaluarea partilor implicate in procesul de reparatii;
- Identificarea contextului de aplicabilitate a cercurilor de calitate;
- Identificare beneficii de implementare a cercurilor de calitate;
- Definire a rolurilor si responsabilitatilor in cadrul structurii organizationale a cercurilor de

calitate.
e Livrabil de proiect (la finalul Scolii de Vara):

- Structura cercurilor calitate.
- Mod gestionare a cercurilor de calitate.
- Rolurile si responsabilitatile din cadrul cercurilor de calitate.

Profilul internului

Nivel de studii: Anul Il - IV

Specializare: Tehnic

Cerinte specifice:
Atitudine proactiva;
Persoana organizata si responsabil3;

Lucru Tn echipa;

Orientare catre rezultate si pe calitate.




