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Proiect nr.41

Wae

Identificarea potentialului de crestere a activitatilor cu valoare adaugata

’
.

intr-un proces de fabricatie

2

Solicitant
Departament: Controlul si Imbunatatirea Proceselor = Numele solicitantului: Pelletier Christophe

Sectie/Serviciu: Functia: Sef departament

Date privind stagiul de Internship

Perioada de derulare: 12.07.-22.09.2023 Durata stagiului : 2,5 LUNI

e Descrierea proiectului (scop): Analiza pierderilor, importanta utilizarii instrumentelor de analiza
(Ishikawa, 5 Why).

e Obiectiv (e): Identificarea pierderilor folosind instrumente de analiza.

e Descrierea principalelor activitati ale internului:
- Observare activa a proceselor intr-un department/linie de fabricatie
- ldentificarea tipurilor de activitati/procese fara valoare adaugata
- Propunere solutie de imbunatatire/optimizare procese cu valoare addugata

e Livrabil de proiect (la finalul Scolii de Vara): Fise de observare activa, analiza cauze, solutii de
imbunatatire.

Profilul internului

Nivel de studii: Anul Ill, IV/ master

Specializare: Mecanica, stiinta materialelor, inginerie economica.

Cerinte specifice: Perseverent, comunicativ, dornic de cunoastere si dezvoltare, spirit de echipa.

Cunostinte medii de lucru cu baze date (Excel).




