LIBERTY

A

TEEL ACADEMY

ENGAGE NSPIRE DEVELOP

INTERNSHIP 2023

Yy /
L (

Proiect nr.37

Cultura organizationala, climat organizational
si sanatatea mintala a angajatilor
-WELLBEING LEADERSHIP TRAINING-

Solicitant
Departament: Sanatate si Securitate in Munca Numele solicitantului: Sofrone Bogdan
Sectie/Serviciu: Laborator psihologic Functia: Sef Laborator

Date privind stagiul de Internship

Perioada de derulare: 13.07.-23.09.2023 Durata stagiului : 2,5 LUNI

e Descrierea proiectului (scop: Dezvoltarea unor abilitdti de leadership prin care pot fi identificate, intelese si
modificate cauzele psihologice ale starii psihice a angajatilor, a atitudinilor si comportamentelor acestora.

e Obiectiv (e):
- Intelegerea rolului a factorilor psihologici in constientizarea sdnatatii mintale.
- Tntelegerea moduluiin care nivelul de stres si factorii de stres impacteaz§ atitudinile si comportamentul
organizational.
- Deprinderea unor modalitati de identificare a factorilor psihologici cu impact asupra sanatatii mintale.
- Deprinderera unor modalitati de interventie.

e Descrierea principalelor activitati ale internului:
- Colectare informatii.
- Analiza si prelucrare date.
- Conceptualizare program.
- Editare program.
e Livrabil de proiect (la finalul Scolii de Vara): Program training - demo

Profilul internului

Nivel de studii: Il, [Il sau master

Specializare: Psihologie

Cerinte specifice: PowerPoint sau Prezi — eventual un demo de max 3 min

Buna intelegere a conceptelor :Cultura organizationala, climat organizational, stres, wellbeing




