
 
 INTERNSHIP_2020 

 

 

Reorganizare/Optimizare model de comunicare a informatiilor relevante din Dept. 
Calitate, prin intermediul Intranetului 

 

 

Solicitant 
 

Departament : Calitate Numele solicitantului : BALAN Florin 

Sectie : Progres 
Functia : Sef Departament Calitate 
 

Date privind stagiul de Internship 
 

Perioada de derulare : 13.07.-24.09.2020 Durata stagiului : 2,5 LUNI 

• Descrierea proiectului: Optimizare model de comunicare a informatiilor relevante (documentatie 
specifica, proceduri si insructiuni ) din Dept. Calitate, cu focus pe Intranet 

• Scop: Diagnoza procesului actual de comunicare pentru fiecare compartiment din Dept. Calitate, 
propunere si implementare imbunatatiri 

• Obiectiv: Castig de timp pentru intrarea in posesie a informatiilor relevante si actuale 

• Descrierea principalelor activitati ale internului :  

Diagnoza modului de configurare Intranet actual (pentru Dept. Calitate) prin observatie activa si 
discutii cu beneficiari. Benchmark cu alte departamente / alte unitati Liberty 

Intelegere cerinte/nevoi, ce view trebuie furnizat 

Propunere de imbunatatire, gasire solutie 

Implementare cu beneficiari si alte resurse (IT) a solutiei validate 

• Livrabil de proiect (la finalul Scolii de Vara):  

Descriere detaliata a procesului, identificare probleme 

Propuneri de imbunatatire in urma observatiilor si implementarea acestora. 

 
Profilul internului 

 

Nivel de studii: Anul I-III 

 
Specializare: Orice specializare, deoarece subiectul tine de organizare, nu de procesul tehnologic  
 

Cerinte specifice : Abilitati in comunicare, interes si viziune in organizare, autonomie, managementul 
schimbarii 

 

Proiect nr.33 
 

 
 
 


