LIBERTY

Liberty Czestochowa Sp. z o.0.

naleZy do miedzynarodowej grupy GFG Alliance, jednego z potentatow na rynku
stalowym, dziatajgcego w ponad 30 krajach swiata. W Polsce jestesmy najwiekszym
producentem blach grubych dla budownictwa, energetyki, przemystu maszynowego
i stoczniowego. Naszq wartosciq jest dbanie o zrownowaiony rozwdyj,
|_| BE RTY z poszanowaniem lokalnych spofecznosci i Srodowiska naturalnego, oraz neutralnos¢
pod wzgledem emisji CO2. Zgodnie z politykqg korporacyjnqg wszystkie procesy
rekrutacyjne przeprowadzamy z zachowaniem zasad rownosci szans, inkluzywnosci
i réznorodnosci.

Obecnie poszukujemy odpowiednich kandydatéw na stanowisko:

Menedzer Kategorii Zakupow:
dla nastepujgcych kategorii zakupow:

I Pierwsza kategoria: Zakup surowcéw do produkcji, w tym min.: zelazostopy i
metale/ztom, mineraty i topniki, produkty hutnicze.

Il. Druga kategoria: Zakup materiatdw do produkcji, w tym min.: elektrody, materiaty
ogniotrwate, walce i pozostate materiaty niezbedne do produkcji.

Il. Trzecia kategoria: Zakup technicznych materiatow eksploatacyjnych koniecznych do
realizacji produkcji, w tym min.: paliwa, oleje, smary, chemikalia i inne.

V. Czwarta kategoria: Zakup ustug/MRO (konserwacja, naprawa i dostawa) oraz zakup i
regeneracja standardowych/niestandardowych czesci zamiennych - ustugi z rotacjg
zapasow.

V. Pigta kategoria: Zakup ustug - przemystowych, technologicznych, recyklingu, wynajmu
sprzetu i diwigéw, napraw budynkdéw, sprzagtania i innych ustug niezbednych do

prawidtowego funkcjonowania firmy.

Lokalizacja: Czestochowa

Dziat: Dziat Zakupow i Dostaw

Opis stanowiska Menedzer Kategorii Zakupow:

Menedzer Kategorii Zakupow bedzie odgrywat kluczowga role w zarzgdzaniu i optymalizacji
dziatan zakupowych w ramach powierzonej kategorii. Stanowisko to jest odpowiedzialne za
opracowywanie i realizacje strategii danej kategorii, zarzadzanie dostawcami oraz
wprowadzanie optacalnych rozwigzan zakupowych dla osiggniecia celdéw organizacji.
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Menedzer Kategorii Zakupdw podlega i raportuje bezposrednio do Szefa Dziatu Zakupow
i Dostaw.

Kluczowe obowigzki:

10.

11.

12.

Rozwdj strategii kategorii: Wspodtpraca z Szefem Dziatu Zakupdéw i Dostaw, w celu
opracowania i wdrozenia skutecznych strategii kategorii, dostosowanych do celdw i zadan
firmy. State monitorowanie rozwoju trendéw rynkowych i branzy, dla zapewnienia przewagi
konkurencyjnej w sektorze produkg;ji stali.

Optymalizacja zakresu: Wspétpraca z interesariuszami, w celu standaryzacji, optymalizacji i
maksymalizacji mozliwosci usprawnienia i konsolidacji powierzonego zakresu kategorii.
Zarzadzanie dostawcami: Zarzadzanie relacjami z kluczowymi dostawcami w ramach
wyznaczonej kategorii, w tym negocjowanie umoéw, warunkéw i postanowien.
Monitorowanie i ocena wydajnosci dostawcy , a w razie potrzeby wdrazanie planu ulepszen.
Optymalizacja kosztéw: Identyfikowanie mozliwosci obnizenia kosztéw, prowadzenie
inicjatywy redukcji wydatkéw i wdrazanie praktyki szczuptych zakupdéw, aby
zmaksymalizowac¢ wartos$¢ w powierzonej kategorii.

Zarzadzanie ryzykiem: Ocena ryzyka i zarzadzanie nim w ramach kategorii, poprzez
opracowywanie plandéw ograniczania ryzyka i utrzymywanie planéw awaryjnych dostawcow,
w celu zapewnienia ciggtosci dziatania.

Badania rynku: Przeprowadzanie badania rynku, sledzenie biezgcych trendéw w branzy, cen
i nowych technologii, umozliwiajgcych podejmowanie swiadomych decyzji w zarzadzaniu
kategoria.

Zapewnienie jakosci: Wspotpraca z zespotami ds. kontroli jakosci, w celu zapewnienia
najwyzszych standardéw jakosci zakupionych materiatéw i ustug.

Wspoétpraca miedzyfunkcyjna: Scista wspétpraca z innymi dziatami, w tym z dziatami
produkcji, technologii, utrzymania ruchu oraz administracji i finanséw, w celu dostosowania i
synchronizacji dziatan, zwigzanych z zaopatrzeniem firmy, do ogdlnych celéw biznesowych.
Zarzadzanie budzietem: Opracowywanie i zarzadzanie budzetami dla danej kategorii,
monitorowanie kosztéow i zapewnianie zgodnos$¢ z wytycznymi finansowymi.

Analiza danych: Wykorzystywanie danych i narzedzi analitycznych do podejmowania decyzji
w oparciu o dane, $ledzenie kluczowych wskaznikéw wydajnosci (KPI) i raportowanie wynikow
danej kategorii do Szefa Dziatu Zakupow i Dostaw.

Zgodnos¢ z przepisami i etyka: Zapewnienie zgodnosci z odpowiednimi politykami,
procedurami i wytycznymi dotyczagcymi zamdwien. Promowanie etycznych praktyk
zaopatrzenia, inicjatyw na rzecz zrébwnowazonego rozwoju, zgodnie z CN30 i przestrzeganie
standardéw branzowych.

Zarzadzanie zespotem: Organizacja i zarzadzanie pracg podlegtego zespotu dla danej
kategorii zakupow.

Wymagania i kwalifikacje:




LIBERTY

o Woyksztatcenie wyzsze w zakresie zaopatrzenia, zarzgdzania taricuchem dostaw lub pokrewne
(preferowane wyksztatcenie metalurgiczne lub inzynieryjno-techniczne).

e Niezbedna znajomos$¢ wybranej przez siebie, wymienionej wyzej kategorii zakupdw (prosze
wskazac¢ w CV, ktérg kategorig zakupdw sg Panstwo zainteresowani).

e Znajomos$¢ proceséow zakupowych, zasad i najlepszych praktyk branzowych -
udokumentowane 5 letnie doswiadczenie zakupowe na podobnych stanowiskach
w przemysle ciezkim, ztomowym, naftowym i innym (mile widziane w branzy metalurgicznej).
Preferowane doswiadczenie w zakresie zarzadzania zakupami/taricuchem dostaw.

e Biegta znajomosc¢ jezyka angielskiego i polskiego - praca w srodowisku miedzynarodowym
(znajomos¢ innych jezykdéw obcych bedzie dodatkowym atutem).

e Silne umiejetnosci negocjacyjne i zarzgdzania umowami.

¢ Umiejetnos¢ strategicznego myslenia i rozwigzywania probleméw.

e Zarzadzanie projektami.

e Umiejetnos¢ analizy danych i podejmowania decyzji w oparciu o dane.

e Biegta znajomos¢ narzedzi do analizy danych i programéw do realizacji dostaw/zakupow
(Excel, SAP i inne).

e Doskonate umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne.

¢ Umiejetnos¢ wspodtpracy zespotowej i miedzyfunkcyjnej w organizaciji.

e Wiedza z zakresu zapewnienia jakosci, zarzadzania ryzykiem, powszechnie obowigzujgcych
przepiséw dotyczgcych proceséw zakupdw i dostaw.

e Niezbedne CV w jezyku polskim i angielskim.

Oferujemy:

e Umowe o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, z atrakcyjnym wynagrodzeniem.

e Wiele wzywan i ambitnych zadan pozwalajgcych na rozwdj wiedzy oraz doskonalenie
umiejetnosci jezykowych.

e Przyjazng atmosfere i ciekawa prace w $rodowisku miedzynarodowym, w firmie
0 ugruntowanej pozycji.

o Pakiet opieki medycznej i dofinansowania w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

Jesli posiadasz odpowiednie kwalifikacje, wiedze i doswiadczenie wymagane na tym stanowisku
pracy, i jeste$ entuzjastycznie nastawiony do zarzadzania jednym z wymienionych zespotow
zakupowych w Czestochowie, zapraszamy do aplikowania. Dotgcz do nas w dgzeniu do oszczednosci
kosztéw, usprawnien proceséw i inicjatyw strategicznych, ktére przyczynig sie do sukcesu naszej
organizacji na konkurencyjnym rynku.
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Zainteresowanych oferta prosimy o wysylanie swoich CV bezposrednio na nasz adres:
rekrutacja@libertyczestochowa.pl

tel.: 34/323 7796, 34/ 32389 39,

Termin nadsytania aplikacji uptywa z dniem: 30 czerwca 2024 r.

Tres$é klauzuli informacyjnej w zakresie ochrony danych RODO (zapoznaj sie)



mailto:rekrutacja@libertyczestochowa.pl
https://libertysteelgroup.com/pl/news/klauzula-informacyjna-w-zwiazku-z-przeslaniem-dokumentow-aplikacyjnych/

